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ค ำน ำ 
 

 ส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ ได้รับกำรสถำปนำขึ้น เมื่อวันที่ 2 กรกฎำคม 2536 
โดยมีพันธกิจหลักในกำรท ำนุบ ำรุงและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม สร้ำงรำกฐำนกำรเรียนรู้ล้ำนนำ
สร้ำงสรรค์อย่ำงมีอัตลักษณ์ บริกำรวิชำกำรแก่สังคมเพ่ือสร้ำงประโยชน์แก่ส่วนรวม และบริหำรจัดกำรที่มุ่งเน้น
หลักธรรมำภิบำลตำมแนวทำงปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือควำมยั่งยืน  โดยกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำมี
กลุ่มเป้ำหมำย คือ ผู้บริหำร บุคลำกร และนักศึกษำมหำวิทยำลัยเชียงใหม่ หน่วยงำนและองค์กรในภำครัฐและเอกชน 
และประชำชนทั่วไป ส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมได้ด ำเนินงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม บริกำรวิชำกำรแก่สังคม  
ให้บริกำรพิพิธภัณฑ์เรือนโบรำณล้ำนนำ รวมทั้งอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือ
ขับเคลื่อนวิสัยทัศน์และพันธกิจขององค์กรให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยที่ตั้งไว้   
 รำยงำนประจ ำปี 2560 เล่มนี้ น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 (1 ตุลำคม 
2559 - 30 กันยำยน 2560) ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 ที่สอดรับกับแผน
ยุทธศำสตร์ส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2555 – 2559) ใช้ไปพลำงก่อนส ำหรับปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2560 และแผนพัฒนำกำรศึกษำมหำวิทยำลัยเชียงใหม่ ระยะที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564)  ในนำมของคณะ
ผู้บริหำร ขอขอบคุณบุคลำกรทุกคนที่ได้ปฏิบัติงำนอย่ำงเต็มควำมรู้ ควำมสำมำรถ ร่วมแรงร่วมใจอย่ำงตั้งใจ
และมุ่งมั่น จนกระท่ังส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมสำมำรถบรรลุผลส ำเร็จตำมพันธกิจอย่ำงมีประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผล หวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จะเป็นก ำลังส ำคัญในกำรส่งเสริมและท ำนุบ ำรุง
ศิลปวัฒนธรรมในระดับท้องถิ่น ชำติ และนำนำชำติ ให้ด ำรงอยู่คู่กับสังคมไทยอย่ำงยั่งยืนสืบไป 
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ส่วนที่ 1 

 

ข้อมูลเกี่ยวกับส่วนงาน 

รายงานประจ าปี 2560 ส านักส่งเสริมศิลปวฒันธรรม 
มหาวทิยาลัยเชียงใหม ่



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลเกี่ยวกับสว่นงาน 

 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้จัดตั้ง โครงการศูนย์ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ในปี  พ.ศ. 2528 โดยมี
วัตถุประสงคเ์พ่ือท านุบ ารุงและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม รวบรวมและค้นคว้าข้อมูลวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรมลา้นนา 
ให้บริการวิชาการแก่สังคม โดยการจัดประชุม อบรม สัมมนา เพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แสดงความคิดเห็น และ
สร้างความเข้าใจอันถูกต้อง เพ่ือสร้างมาตรฐานทางด้านศิลปวัฒนธรรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งศิลปวัฒนธรรมล้านนา 
การด าเนินงานในระยะเริ่มต้นประสบผลส าเร็จเป็นอย่างดีตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการจัดตั้งโครงการ แต่
ก็ยังมีงานด้านศิลปวัฒนธรรมอีกเป็นจ านวนมากที่ยังไม่ได้รับการส่งเสริมและอนุรักษ์ เพราะประสบด้านงบประมาณ
และก าลังคนไม่เพียงพอ ไม่สามารถขยายขอบข่ายงานออกไปได้ในวงกว้าง ทบวงมหาวิทยาลัยจึงได้ประกาศยก
ฐานะโครงการศูนย์ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม เป็น “ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม” เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2536 
ตามประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 110 ตอนที่ 87 โดยจัดตั้งตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย ตาม
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2530 มาตรา 7 คือ “….ให้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นสถานศึกษา
และวิจัย มีวัตถุประสงค์ในการศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ท าการสอน ท าการวิจัย ให้บริการแก่
สังคมและทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม…..”  

ตามพระราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 125 ตอนที่ 44 ก ได้มีพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 
2551 ณ วันที่ 26 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2551 ได้มีการปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยมาตรา 
5 ได้ก าหนดให้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่เป็นนิติบุคคล มีฐานะเป็นหน่วยงานในก ากับของรัฐ ซึ่งไม่เป็นส่วน
ราชการตามกฎหมาย และตามมาตรา 2 วรรคสอง รวมทั้งมติสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 
6/2551 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2551 ได้มีประกาศการจัดตั้งส่วนงานของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2551 
โดยประกาศให้ ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม เป็นส่วนงานของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ตั้งแต่วันที่ 9 มิถุนายน 
2551 โดยด าเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย คือ “มหาวิทยาลัยเป็นสถานศึกษาสมบูรณ์แบบทาง
วิชาการและวิชาชีพชั้นสูง มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพช้ันสูง ท าการวิจัยเพื่อ
ความเป็นเลิศทางวิชาการและเกิดประโยชน์แก่สังคมเป็นส่วนรวม บริการทางวิชาการแก่สังคม ทะนุบ ารุง
และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม”  

 

1. เพ่ือเป็นแหล่งเสริมสร้างการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต โดยสนับสนุนกิจกรรมเพ่ือสร้างวัฒนธรรมที่พึง
ประสงค ์และเอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาสังคม 

2. เพ่ือเป็นแหล่งแสวงหาแนวทางและวิธีการฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ทั้งด้านวัตถุ 
ประเพณี ศีลธรรม จริยธรรม ภูมิปัญญา และสิ่งแวดล้อม 

3. เพ่ือเป็นแหล่งส่งเสริมการศึกษา ค้นคว้า รวบรวมข้อมูลและเอกสารที่เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม โดย
มุ่งเน้นศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

4. เพ่ือเป็นศูนย์กลางเผยแพร่และแลกเปลี่ยนความรู้ รวมทั้งให้ค าปรึกษาและแนะน าข้อมูลเกี่ยวกับ
ศิลปวัฒนธรรม 

1.1  ประวัติส่วนงาน 

1.2  วัตถุประสงค์ในการจัดตั้งส่วนงาน 
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Creativity คิดอย่างสร้างสรรค์

การปฏิบัติงานด้วยความคิดในมุมมองแหง่

ความสร้างสรรค์ สุนทรียะแห่งศิลปะ 

วัฒนธรรม ทั้งของท้องถิ่นและชาติ        

มีความคิดสร้างสรรค์เชิงบวก

Passion รักอย่างลึกซึ้ง

ความรักและคิดจะท างานที่ตนท าให้ดลีึกซึง้   

มีความสุขกับงานที่ตนท าและรับผดิชอบ 

ตอบสนองในการบริการผู้อื่นและผู้ร่วมงาน

Affection อยู่อย่างชื่นชอบ

ปฏิบัติงานในองค์กรของตนเองด้วยความ

ยินดี ชื่นชอบ สมานสามัคคี ปกป้องและรัก

องค์กร 

Classic ด ารงตนอย่างเป็นแบบฉบับ

การประพฤติตนอยู่ในศีลธรรมและจริยธรรม

อันดีงาม ให้สมกับเป็นต้นแบบทีด่ีของการ

ด ารงตน โดยเฉพาะในเรื่องศิลปวัฒนธรรม  

CPAC

5. เพ่ือเป็นแหล่งติดต่อขอทุนส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินงานด้านศิลปวัฒนธรรม ทั้งในระดับ
หน่วยงานและบุคคล 

 

 
ปณิธาน 
 ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประสงค์ที่จะเป็นศูนย์กลางที่มีชีวิตชีวาของ
กิจกรรมทางด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมระดับท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
 
วิสัยทัศน์ 
 
 
  
 
 
 
  
พันธกิจ   

1. ท านุบ ารุงและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม   และสร้างรากฐานการเรียนรู้ล้านนา
สร้างสรรค์อย่างมีอัตลักษณ์ 

2. บริการวิชาการแก่สังคมและชุมชน เพ่ือสร้างประโยชน์แก่ส่วนรวม 
3.  บริหารจัดการที่มุ่งเน้นหลักธรรมาภิบาล ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือความยั่งยืน 
 

ค่านิยม   
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พิพิธภัณฑ์เรือนโบราณ
ล้านนา แหล่งเรียนรู้ชั้น
น าสู่ล้านนาสร้างสรรค์ 

 

1.3  ปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม และวัฒนธรรมองค์กร 
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ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

ส านักงานส านัก

งานบริหารทั่วไป

งานบริการและประกันคุณภาพ

ฝ่ายส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

วัฒนธรรมองค์กร   
 
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง การจัดตั้งส่วนงานของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2551 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 125 ตอนพิเศษ 112 ง ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2551 ได้จัดตั้งส านักส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมเป็นส่วนงานอ่ืนของมหาวิทยาลัย และตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง การแบ่ง
หน่วยงานในส่วนงานวิชาการและส่วนงานอ่ืน (ฉบับที่ 1) ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2551 ได้แบ่งหน่วยงานภายใน
ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม เป็น 4 หน่วยงาน ได้แก่ ส านักงานส านัก ฝ่ายท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ฝ่ายบริการ
วิชาการ และฝ่ายพิพิธภัณฑ์เรือนโบราณล้านนา และมีประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง การแบ่งงานในส านักงาน
ส่วนงานวิชาการและส านักงานส่วนงานอ่ืน ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2553 ได้แบ่งงานในส านักงานส านัก ออกเป็น 2 งาน 
ได้แก่ งานบริหารทั่วไป และงานบริการและประกันคุณภาพ   

ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมได้ขออนุมัติปรับปรุงการแบ่งหน่วยงานภายใน โดยยุบรวมฝ่ายท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ฝ่ายบริการวิชาการ และฝ่ายพิพิธภัณฑ์เรือนโบราณล้านนา เป็นฝ่ายส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
โดยคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบ.ม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 14/2554 เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2554 
พิจารณาให้ความเห็นชอบการแบ่งหน่วยงานในส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม เป็น 2 หน่วยงาน ได้แก่ 
ส านักงานส านัก และ ฝ่ายส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยได้น าเสนอสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม
ครั้งที่ 10/2554 เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2554 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการปรับปรุงการแบ่งหน่วยงาน
ภายส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง การแบ่งหน่วยงานในส่วนงาน
วิชาการและส่วนงานอื่น (ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 22 ตุลาคม 2554 ดังนี้ 

 

   
  
    

 

1.4  โครงสร้างองค์กร 

เติมชีวา คงคุณค่าความสง่างาม
แห่งมรดกวัฒนธรรมล้านนา 
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1.5  โครงสร้างการบริหารงาน 
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ล าดับ ชื่อ - สกุล และต าแหน่ง ระยะเวลาบริหาร 

1 อาจารย์ ดร.มรว.รุจยา อาภากร 
ผู้อ านวยการโครงการจัดตั้งศูนย์ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

ก.ค. 2528 – 1 ก.ค. 2536 

2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชวลิต พุทธวงศ์ 
ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

2 ก.ค. 2536 – 6 ก.พ. 2537 

3 ศาสตราจารย์ดร.อุดม รุ่งเรืองศรี 
ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

7 ก.พ. 2537 – 6 ก.พ. 2545 

4 รองศาสตราจารย์พงศ์เดช ไชยคุตร 
ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

7 ก.พ. 2545 - 6 ก.พ. 2549 

5 อาจารย์อ านวย กันทะอินทร์   
ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

7 ก.พ. 2549 - 6 ก.พ. 2553 

6 รองศาสตราจารย์ นพ.อ านาจ อยู่สุข 
รักษาการแทนผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

7 ก.พ. 2553 – 31 มี.ค. 2553 

7 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปฐม ปฐมธนพงศ์ 
รักษาการแทนผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

1 เม.ย. 2553 – 15 ก.ค. 2553 

8 รองศาสตราจารย์ นพ.อ านาจ อยู่สุข 
รักษาการแทนผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

16 ก.ค. 2553 – 31 ต.ค. 2553 

9 ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิลาวัณย์ เศวตเศรนี 
ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

1 พ.ย. 2553 – 9 พ.ย. 2555 

10 ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิลาวัณย์ เศวตเศรนี 
รักษาการแทนผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

10 พ.ย. 55 – 15 พ.ย. 55 
 

11 ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิลาวัณย์ เศวตเศรนี 
ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

16 พ.ย. 55 – 9 พ.ย. 59 
 

12 ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิลาวัณย์ เศวตเศรนี 
รักษาการแทนผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

10 พ.ย. 59 – 9 พ.ย. 60 

13 ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิลาวัณย์ เศวตเศรนี 
รักษาการแทนผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

10 พ.ย. 60 – 9 พ.ค. 61 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.6  ท าเนียบผู้บริหาร 
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1.7  คณะกรรมการอ านวยการประจ าส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศภุชัย เช้ือรัตนพงษ์ 
รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายกจิการสภามหาวิทยาลัย 

ประธานคณะกรรมการอ านวยการประจ าส านักส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม 
 
 
 

อาจารย์วิถี พานิชพันธ์ 
กรรมการผู้ทรงคณุวุฒิ 

 

อาจารย์นคร พงษ์น้อย 
กรรมการผู้ทรงคณุวุฒิ 

 

อาจารย์จลุทศัน์ กิติบุตร 
กรรมการผู้ทรงคณุวุฒิ 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์วลิาวัณย์ เศวตเศรน ี
รักษาการแทนผู้อ านวยการส านักฯ 

กรรมการและเลขานุการ 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์มาณพ มานะแซม 
รักษาการแทนรองผู้อ านวยการส านักฯ 

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

1.8  คณะกรรมการบริหารประจ าส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์วลิาวัณย์ เศวตเศรน ี
รักษาการแทนผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม 

ประธานคณะกรรมการบริหารประจ าส่วนงาน 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์มาณพ มานะแซม 
รักษาการแทนรองผู้อ านวยการส านักฯ 

กรรมการ  

นางสาวฐาปนีย์ เครือระยา 
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม 

กรรมการ  

นางสาวปัทมา จักษุรัตน ์
เลขานุการส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม 

เลขานุการ 
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1.9  ผู้บริหารและบุคลากร 



  8 

 
ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มีบุคลากรสายสนับสนุน (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2560) แบ่งเป็น 2 

ประเภท ได้แก่ พนักงานมหาวิทยาลัยงบแผ่นดิน จ านวน 13 อัตรา และพนักงานส่วนงาน จ านวน 3 อัตรา รวม 16 
อัตรา และมีบุคคลครองอัตราทัง้หมด 16 อัตรา  ดังนี ้

ประเภท 
พนักงานมหาวิทยาลัย 

(งบแผ่นดิน) 
พนักงานส่วนงาน 

(เงินรายได)้ 
รวม 

1. ส านักงานส านัก    
     1.1  งานบริหารทั่วไป 6 3 9 
     1.2  บริการและประกันคุณภาพ 2  2 
2. ฝ่ายส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 5  5 

รวม 13 3 16 
 

 อาคารส านักงาน  

 มหาวิทยาลัยสนับสนุนงบก่อสร้างอาคารส านักงานส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ลักษณะเป็นอาคาร
คอนกรีตเสริมเหล็กแบบ 2 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอยรวม 790 ตารางเมตร ออกแบบโดยศูนย์ออกแบบและให้ค าปรึกษา
งานสถาปัตยกรรม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ระยะเวลาก่อสร้างระหว่างวันที่ 10 ตุลาคม 2555 - 29 
พฤศจิกายน 2556 ราคาก่อสร้างทั้งสิ้น 9,998,885 บาท โดยมีพิธีท าบุญขึ้นอาคารใหม่ ในวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 
2557 
 

  
  
  

 
 
 
 
 
 
 
  

1.10  อาคาร สถานที่ และทรัพย์สินที่ส าคัญ
บุคลากร 
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พิพิธภัณฑ์เรือนโบราณล้านนา   
 

ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ได้อนุรักษ์กลุ่มเรือนโบราณล้านนา และจัดแสดงในรูปแบบพิพิธภัณฑ์
กลางแจ้ง เพ่ือเป็นแหล่งศึกษาด้านสถาปัตยกรรมล้านนา วิถีชีวิตของท้องถิ่น และเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมของจังหวัดเชียงใหม่ ประกอบด้วย เรือนโบราณล้านนา จ านวน 8 หลัง และยุ้งข้าวล้านนา จ านวน 
3 หลัง ศาลาวัฒนธรรมเอนกประสงค์ และอาคารอ่ืนๆ บนพ้ืนที่กว่า 9 ไร่  โดยมีวัตถุประสงค์ของการจัดตั้ง
พิพิธภัณฑ์ ดังนี้:- 

1. เพ่ือเป็นแหล่งในการศึกษาเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม และวิถีชีวิตของล้านนา  
2. เพ่ือให้ประชาชนและนักท่องเที่ยว ได้ตระหนักในคุณค่าและความส าคัญของวัตถุทางวัฒนธรรม ซึ่ง

เป็นมรดกของชาติ อันควรค่าแก่การอนุรักษ์ให้ด ารงอยู่ 
3. เพ่ือให้ประชาชนในจังหวัดเชียงใหม่ เกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง 
4. เพ่ือเป็นแหล่งส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยวของจังหวัดเชียงใหม่ 
5. เพ่ือเป็นพื้นที่จัดกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เรือนทรงอาณานิคม (ลุงคิว) 
สร้างในป ีพ.ศ. 2465 อายุ 96 ปี 

2. เรือนไทลื้อ (หม่อนตดุ) 
สร้างปี พ.ศ. 2460 อายุ 101 ปี 

ปลูกย้ายปี พ.ศ. 2536 

3. เรือนกาแล (อุ๊ยผดั) 
สร้างปี พ.ศ. 2460 อายุ 101 ปี 

ปลูกย้ายปี พ.ศ. 2537 

4. เรือนพ้ืนบ้านล้านนา (อุ๊ยแก้ว) 
สร้างปี พ.ศ. 2488 อายุ 73 ปี 

ปลูกย้ายปี พ.ศ. 2540 
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7. เรือนทรงปั้นหยา (อนุสารสุนทร) 

 
 
  

6. เรือนชาวเวียงเชียงใหม่ (พญาปงลังกา) 
สร้างปี พ.ศ. 2439 อายุ 122 ปี 

ปลูกย้ายปี พ.ศ. 2547 
 

5. เรือนกาแล (พญาวงศ์) 
สร้างปี พ.ศ. 2440 อายุ 121 ปี 

ปลูกย้ายปี พ.ศ. 2541 

7. เรือนทรงปั้นหยา (อนุสารสุนทร) 
สร้างปี พ.ศ. 2467 อายุ 94 ปี 

ปลูกย้ายปี พ.ศ. 2548 

8. เรือนพ้ืนถ่ินแม่แตง 
สร้างปี พ.ศ. 2460 อายุ 101 ปี 

ปลูกย้ายปี พ.ศ. 2551 

9. ยุ้งข้าวเรือนกาแลพญาวงศ์ (เลาหวัฒน์) 
สร้างปี พ.ศ. 2440 อายุ 121 ปี 

ปลูกย้ายปี พ.ศ. 2542 

10. ยุ้งข้าวสารภ ี
สร้างปี พ.ศ. 2450 อายุ 111 ปี 

ปลูกย้ายปี พ.ศ. 2551 
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จุดบริการข้อมูล (Information Point) 
 สร้างในปี พ.ศ. 2558 เป็นจุดให้บริการข้อมูลเกี่ยวกับพิพิธภัณฑ์เรือนโบราณล้านนา และจ าหน่าย
หนังสือ สินค้าพ้ืนเมือง และของที่ระลึกต่างๆ เพ่ือเป็นประชาสัมพันธ์พิพิธภัณฑ์อีกทางหนึ่ง 
 

   
   
   

 
 
 
 
 
 
จุดบริการเครื่องดื่ม (Refreshment Point) 
 สร้างในปี พ.ศ. 2558 เป็นจุดให้บริการเครื่องดื่มส าหรับผู้เข้ามาใช้บริการของส านักส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม เป็นพ้ืนที่บริการเครื่องดื่มและอาหารว่าง เพ่ือการพักผ่อนหย่อนใจ และพูดคุยสนทนากันใน
ระหว่างการเยี่ยมชมพิพิธภัณฑ์ หรือมาติดต่อส่วนงาน โดยจะมีผู้ประกอบการรายใหม่เข้ามาเช่าพ้ืนที่เพ่ือ
ให้บริการดังกล่าว ตั้งแตว่ันที่ 23 ตุลาคม 2559 เป็นต้นไป 
 

  
 
  
 
 
 
 
 

11. ยุ้งข้าวเปลือย 
ปลูกสร้างปี พ.ศ. 2552 อายุ 9 ปี 

12. ยุ้งข้าวป่าซาง (นันทขว้าง) 
ปลูกสร้างราวปี พ.ศ. 2391 – 2411 อายุราว 150 - 170 ปี 

ปลูกย้ายปี พ.ศ. 2560 
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1.  เว็บไซต์และฐานข้อมูลโครงการล้านนาคดีศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่   
  (http://lannakadee.cmu.ac.th/) เป็นเว็บไซต์ที่รวบรวมองค์ความรู้ด้านล้านนาคดีศึกษาของ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ทั้ง 8 ด้าน ได้แก่ 1. ภาษา วรรณกรรมและวรรณศิลป์ 2. โบราณคดีและ
ประวัติศาสตร์ล้านนา 3. ปรัชญา ศาสนา ความเชื่อ ไสยศาสตร์และโหราศาสตร์ 4. ศิลปกรรม 
หัตถกรรม ดนตรีและนาฏยกรรม 5. สถาปัตยกรรม 6. การกิน การอยู่ เครื่องนุ่งห่ม 7. การแพทย์
ล้านนา 8. มานุษยวิทยา 

2.  ชุดอักษรล้านนาในระบบคอมพิวเตอร์ (Lanna Font)   
  ผลิตและพัฒนาขึ้นส าหรับใช้ในระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ โปรแกรม Microsoft Windows โดย

ผู้ ใช้งานสามารถพิมพ์อักษรล้านนาได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ปัจจุบันได้จดลิขสิทธิ์ เป็นของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

3.  ฐานข้อมูลไมโครฟิล์มคัมภีร์ล้านนา (Database and Microfilm)  
  เป็นการถ่ายภาพไมโครฟิล์มทั้งหมดและแปลงเป็นข้อมูลดิจิตอล และปริวรรต/แปลข้อมูลอักษร

ธรรมล้านนาเป็นภาษาไทย และพัฒนาเป็นฐานข้อมูลเพ่ือการสืบค้น ซึ่งเป็นการจัดการข้อมูล
อย่างเป็นระบบ ปลอดภัย สามารถสืบค้นหรือถ่ายโอนข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว นับได้ว่าเป็น
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนางานด้านศิลปวัฒนธรรม และเชื่อมโยงองค์ความรู้ด้านวัฒนธรรมเข้ากับ
เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้อย่างกลมกลืน 

4.  ฐานข้อมูลศิลปวัฒนธรรมล้านนาแบบออนไลน์  
  เป็นการรวบรวมองค์ความรู้และบทความวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรม และน ามาเผยแพร่บน

เว็บไซต์ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม (http://art-culture.cmu.ac.th/) เพ่ือให้สาธารณชน
สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างทั่วถึงในวงกว้าง 

5.  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ใช้ด าเนินงานในองค์กร ได้แก่ 
 ระบบการบริหารจัดการด้านการเงิน (GFMIS) ระบบ 3 มิต ิ 
 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ (CMU-MIS)  
 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการวางแผน (e-Planning) 

1.11  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 



ส่วนที่ 2 

 

งบประมาณ 

รายงานประจ าปี 2560 ส านักส่งเสริมศิลปวฒันธรรม 
มหาวทิยาลัยเชียงใหม ่



ส่วนที่ 2 
งบประมาณ 

 ส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ได้รับจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณจำก 3 แหล่ง
งบประมำณ ดังนี้ 

1. งบประมำณแผ่นดิน 
2. งบประมำณเงินรำยได้ของส่วนงำน 
3. งบประมำณเงินรำยได้ของมหำวิทยำลัย (10%) (มหำวิทยำลัยจัดสรรงบประมำณเพ่ิมเติมส ำหรับ

ส่วนงำนที่มีรำยได้ไม่เพียงพอ) 
 

ปีงบประมาณ งบแผ่นดิน รายได้ส านักฯ รายได้ มช. (10%) รวม 

2556 7,618,000 1,200,000 1,919,812 10,737,812 

2557 10,343,900 6,546,520 2,607,320 19,497,740 
2558 7,413,900 400,000 6,609,700 14,423,600 

2559 7,190,036 657,400 6,452,133 14,299,569 

2560 7,975,000 551,500 2,128,500 10,655,000 
 
 
 
 
 

 

2.1  แหล่งงบประมาณ 
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ปีงบประมาณ พ.ศ.

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 - 2560
ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

งบแผ่นดิน

เงินรายได้ส านกัฯ

เงินรายได้ มช. (10%)

รวมงบประมาณ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ 1  แสดงงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2556 - 2560
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 รำยงำนผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 ของส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มีดังนี้ 
ประเภท   งบแผ่นดิน รายได้ส านักฯ รายได้ มช. รวม คิดเป็นร้อยละ คงเหลือ 

1. งบบุคลากร แผน    5,789,600.00                   -          599,500.00     6,389,100.00      

ผล    5,332,562.00                   -          598,611.20     5,931,173.20  92.83      457,926.80  
1.1  เงินเดือน แผน            599,500.00       599,500.00      

ผล            598,611.20       598,611.20  99.85            888.80  
1.2  อุดหนุนเงินเดือนพนักงำนมหำวิทยำลัย แผน    5,613,200.00         5,613,200.00      

ผล    5,159,778.00         5,159,778.00  91.92      453,422.00  
1.3  อุดหนุนท่ัวไป-ค่ำตอบแทน แผน       176,400.00           176,400.00      

ผล       172,784.00           172,784.00  97.95         3,616.00  
2. งบด าเนินงาน แผน      685,400.00       440,750.00        387,200.00     1,513,350.00      

ผล      618,686.31       437,394.30        318,812.20     1,374,892.81  90.85      138,457.19  
2.1  ค่ำตอบแทน  แผน       571,300.00           4,500.00         277,200.00       853,000.00      

ผล       505,792.67           4,500.00         259,914.00       770,206.67  90.29        82,793.33  
2.2  ค่ำใช้สอย แผน        39,500.00        289,939.50          60,000.00       389,439.50      

ผล        38,358.50        287,452.49          48,763.00       374,573.99  96.18        14,865.51  
2.3  ค่ำวัสด ุ แผน        24,600.00         19,310.50           43,910.50      

ผล        24,563.98         19,310.48           43,874.46  99.92             36.04  

2.2  รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
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ประเภท   งบแผ่นดิน รายได้ส านักฯ รายได้ มช. รวม คิดเป็นร้อยละ คงเหลือ 
2.4  ค่ำสำธำรณูปโภค แผน        50,000.00        127,000.00          50,000.00       227,000.00      

ผล        49,971.16        126,131.33          10,135.20       186,237.69  82.04        40,762.31  
3. งบลงทุน แผน                  -         110,750.00        221,000.00       331,750.00      

ผล                  -         110,750.00        220,265.85       331,015.85  99.78            734.15  
3.1  ครุภณัฑ ์ แผน         110,750.00          21,000.00       131,750.00      

ผล         110,750.00          20,880.00       131,630.00  99.91            120.00  
3.2  ที่ดินและสิ่งก่อสรำ้ง แผน            200,000.00       200,000.00      

ผล            199,385.85       199,385.85  99.69            614.15  
4. งบอุดหนุน แผน    1,500,000.00                   -        1,123,700.00     2,623,700.00      

ผล    1,499,617.00                   -          836,742.00     2,336,359.00  89.05      287,341.00  
4.1  อุดหนุนโครงกำรท ำนุบ ำรุงศลิปวัฒนธรรม แผน    1,500,000.00           300,000.00     1,800,000.00      

ผล    1,499,617.00           300,000.00     1,799,617.00  99.98            383.00  
4.2  อุดหนุนโครงกำรท ำนุบ ำรุงศลิปวัฒนธรรม แผน            780,000.00       780,000.00      

ผล            493,042.00       493,042.00  63.21      286,958.00  
4.3  อุดหนุนโครงกำรพัฒนำบุคลำกรประจ ำป ี แผน             43,700.00         43,700.00      

ผล             43,700.00         43,700.00  100.00                  -    

รวม 
แผน    7,975,000.00       551,500.00      2,331,400.00   10,857,900.00      

ผล    7,450,865.31       548,144.30      1,974,431.25     9,973,440.86  91.85  884,459.14 

  คงเหลือ      524,134.69          3,355.70        356,968.75       884,459.14           8.15   
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รายได้จากการบริหารจัดการพื้นที่และทรัพยากรของส่วนงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม จ านวน 
1 กำรจ ำหน่ำยหนังสือวิชำกำร      86,069.50  
2 ค่ำรับฝำกจ ำหน่ำยสินค้ำ        1,091.00  
3 ค่ำเช่ำสถำนที่    224,667.00  
4 ค่ำบ ำรุงพิพิธภัณฑ์เรือนโบรำณล้ำนนำ    161,364.00  

รวม    473,191.50  
 

เงินทุนสนับสนุนด้านศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม จากหน่วยงาน/องค์กร ทั้งภายในประเทศและ
ต่างประเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม  แหล่งทุน จ านวน 
1 บริจำคบ ำรุงพิพิธภัณฑ์เรือนโบรำณล้ำนนำ ผู้บริจำค 7,994.50 
2 เงินสนับสนุนกำรจัดพิมพ์ปฎิทินศิลปวัฒนธรรม บมจ.บุญรอดบิวเบอรี่ 35,944.00 
3 เงินสนับสนุนกำรจัดพิมพ์ร่มพยอม บุคคลทั่วไป 20,400.00 
4 โครงกำรอนุรักษ์หลองข้ำวป่ำซำงเพ่ือกำรศึกษำ

แหล่งเรียนรู้พิพิธภัณฑ์มีชีวิต มูลนิธิจุมภฏ-พันธุ์ทิพย์ 300,000.00 
5 โครงกำรกำรอบรมพัฒนำสติและปัญญำครั้งที่22 ผู้เข้ำร่วมโครงกำร 68,680.75 
6 โครงกำรบวชเนกขัมมจำริณีฯประจ ำปี2560 ผู้เข้ำร่วมโครงกำร 136,727.00 
7 โครงกำรอนุรักษ์และสืบสำนประเพณีล้ำนนำ

ประจ ำปี2560-เครื่องนบครพไหว้ฯ ผู้เข้ำร่วมโครงกำร 14,025.00 
8 โครงกำรอนุรักษ์และสืบสำนประเพณีล้ำนนำ

ประจ ำปี2560-สลำกย้อมฯ ผู้เข้ำร่วมโครงกำร 7,500.00 
9 ร่วมท ำบุญวันคล้ำยวันสถำปนำส ำนักฯและพิธี

มอบหลองข้ำวป่ำซำง บุคคลทั่วไป 31,288.00 
รวม 622,559.25 

 

รายได้จากเงินบริจาคเพื่อบ ารุงเรือนโบราณล้านนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม จ านวน 
1 เงินบริจำคจำกนักท่องเที่ยว 7,994.50 

รวม 7,994.50 
 

2.3  แหล่งรายได้ 
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รายได้จากการรับจัดกิจกรรมเพื่อหารายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม จ านวน 
1 โครงกำรอบรมวิปัสสนำกรรมฐำน ปีที่ 22 ประจ ำปี 2559        68,680.75  
2 โครงกำรบวชเนกขัมมจำริณี เพ่ือถวำยเป็นพระรำชกุศลแด่สมเด็จพระนำงเจ้ำ

สิริกิติ์ พระบรมรำชินีนำถ ในรัชกำลที่ 9 เนื่องในโอกำสทรงเจริญพระ
ชนมพรรษำครบ 85 พรรษำ (12 สิงหำมหำรำชินี) 

136,727.00 

3 โครงกำรอนุรักษ์และสืบสำนประเพณีล้ำนนำ    
      - กำรอบรม เรื่อง "เครื่องสักกำระล้ำนนำ" 14,025.00 
      - กำรอบรม เรื่อง "ประเพณีสลำกย้อมล ำพูน"          7,500.00  

รวม     226,932.75  
 

 
 เงินทุนสนับสนุนกิจกรรมพัฒนำบุคลำกร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 มีดังนี้ 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 
1 โครงกำรพัฒนำองค์กรด้ำนศิลปวัฒนธรรม (กำรประชุมสร้ำงเครือข่ำย

ศิลปวัฒนธรรมกับประเทศเพ่ือนบ้ำนในระดับนำนำชำติ) ประจ ำปีงบประมำณ  
2560 ระหว่ำง 2 – 5 มีนำคม 2560 ประเทศเวียดนำม  

270,000.00 

2 ค่ำใช้จ่ำยเข้ำร่วมกิจกรรมศึกษำดูงำนด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ ณ 
มหำวิทยำลัยมหิดล จังหวัดนครปฐม และจุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย กรุงเทพฯ 
ระหว่ำงวันที่ 19 - 21 มีนำคม 2560 ของนำยสันต์ทัศน์ เพ็ญจันทร์ 

6,246.00 

3 ค่ำใช้จ่ำยเข้ำร่วมประชุมสัมมนำ เรื่อง อดีตถึงปัจจุบันกำรศึกษำศิลปวัฒนธรรม
ชำติพันธุ์ไต ในวันที่ 24 มี.ค. 60 ณ มหำวิทยำลัยพะเยำ 

1,410.00 

4 ค่ำใช้จ่ำยเดินทำงไปรับรำงวัลเพชรสยำม ประจ ำปี 2560 ในวันที่ 7 กันยำยน 
2560 ของนำยสนั่น ธรรมธิ   

4,819.00 

5 ประชุมสัมมนำภำรกิจที่ 4 เรื่อง ควำมท้ำทำยและโอกำสของอุดมศึกษำกับกำร
พัฒนำวิสำหกิจวัฒนธรรม วันที่ 22 กันยำยน 2560 

10,515.00 

รวม 277,656.00 
 

 

 

 

2.4  เงินทุนสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
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 ส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ใช้งบประมำณเพ่ือขับเคลื่อนแผนยุทธศำสตร์ส ำนักฯ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2555 – 2559) ใช้ไปพลำงก่อนส ำหรับปีงบประมำณ พ.ศ. 
2560 และแผนปฏิบัติกำร (Action Plan) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 โดยแบ่งตำมประเด็นยุทธศำสตร์ทั้ง 6 ด้ำน ดังนี้ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และมุ่งส่งเสริมอัตลักษณ์ล้านนา และกลุ่มชาติพันธุ์ 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม งบแผ่นดิน รายได้ 

ส่วนงาน 
รายได้

มหาวิทยาลัย 
รายได้อื่นๆ 

(ค่าลงทะเบียน/
เงินบริจาค/ 

เงินสนับสนุน/ 
เงินสวัสดิการ) 

รวมรับ รวมจ่าย คิดเป็น 
ร้อยละ 

คงเหลือ 

1.1 โครงกำรอบรมวิปัสสนำกรรมฐำน ปีท่ี 22 ประจ ำปี 
2559 

  50,000.00 68,680.75 118,680.75 115,849.50 97.61 2,831.25  

1.2 โครงกำรท ำบญุตักบำตรเทโวโรหณะ ประจ ำปี 2559   40,000.00 40,577.00 80,577.00 40,000.00 49.64 40,577.00  
1.3 พิธีท ำบุญหลองข้ำวป่ำซำง  17,000.00   17,000.00 16,855.00 99.15  145.00  
1.4 กฐิน มช. ประจ ำปี 2559  2,000.00   2,000.00 1,500.00 75.00 500.00  
1.5 โครงกำรปฏิบัติธรรมในวันพ่อแห่งชำติ ประจ ำปี 2560   50,000.00  50,000.00 49,842.00 99.68 158.00  
1.6 พิธีท ำบุญวันขึ้นปีใหม่ มช. ประจ ำปี 2560   20,000.00  20,000.00 20,000.00 100.00 -    
1.7 พิธีท ำบุญส ำนักฯ ในวันข้ึนปีใหม่ ประจ ำปี 2560   20,000.00 2,000.00 22,000.00 21,521.50 97.83 478.50  
1.8 โครงกำรส่งเสริมวันส ำคัญทำงพระพุทธศำสนำ (วัน

มำฆบูชำ วันวิสำขบูชำ และวันอำสำฬหบูชำ) 
    70,000.00 70,000.00 100.00 - 

1.9 โครงกำรส่งเสริมประเพณีสงกรำนต์ ประจ ำปี 2560   125,000.00  125,000.00 125,000.00 100.00 -    
1.10 พิธีด ำหัวอธิกำรบดีฯ ประจ ำปี 2560  6,000.00   6,000.00 6,000.00 100.00 -    
1.11 โครงกำรภูมิแผ่นดิน ปิ่นล้ำนนำ ประจ ำปี 2559   100,000.00  100,000.00 100,000.00 100.00 -    
1.12 พิธีด ำหัวคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรฯ ประจ ำปี 2560 29,643.00    29,643.00 29,643.00 100.00 -    
1.13 พิธีท ำบุญสืบชะตำเมืองเชียงใหม ่ประจ ำปี 2560  2,000.00   2,000.00 2,000.00 100.00 -    

2.5  งบประมาณเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 



 20 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม งบแผ่นดิน รายได้ 
ส่วนงาน 

รายได้
มหาวิทยาลัย 

รายได้อื่นๆ 
(ค่าลงทะเบียน/

เงินบริจาค/ 
เงินสนับสนุน/ 
เงินสวัสดิการ) 

รวมรับ รวมจ่าย คิดเป็น 
ร้อยละ 

คงเหลือ 

1.14 โครงกำรหล่อและสมโภชเทียนในวันเข้ำพรรษำ ประจ ำปี 
2560 

  25,000.00 3,100.00 28,100.00 28,100.00 100.00 - 

1.15 พิธีท ำบุญหลองและมอบหลองข้ำวป่ำซำง และท ำบุญ
คล้ำยวันสถำปนำส ำนักฯ ครบรอบ 25 ปี ในปี พ.ศ. 
2560 

 28,922.00  41,288.00 70,210.00 70,210.00 100.00 - 

1.16 โครงกำรจดัท ำป้ำยเฉลิมพระเกียรติแด่สมเดจ็พระนำง
เจ้ำสริิกิติ ์พระบรมรำชินีนำถ ในรัชกำลที่ 9 เนื่องใน
โอกำสมหำมงคล วันเฉลิมพระชนมพรรษำ 85 พรรษำ 
(12 สิงหำมหำรำชินี)  

 2,900.00   2,900.00 2,900.00 100.00 - 

1.17 โครงกำรบวชเนกขัมมจำรณิ ีเพื่อถวำยเป็นพระรำชกุศล
แด่สมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกติิ์ พระบรมรำชินีนำถ ใน
รัชกำลที่ 9 เนื่องในโอกำสทรงเจรญิพระชนมพรรษำครบ 
85 พรรษำ (12 สิงหำมหำรำชินี) 

  50,000.00 136,727.00 186,727.00 173,048.00 92.67 13,679.00 

1.18 กิจกรรมจดัท ำดอกไม้จันทน ์(ดอกดำรำรัตน์) เพื่อ
ทูลเกล้ำฯ ถวำยในงำนพระรำชพิธีถวำยพระเพลิงพระ
บรมศพ พระบำทสมเด็จพระปรมนิทรมหำภมูิพลอดลุย
เดช บรมนำถบพิตร  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2. บริการวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรมโดยชุมชนมีส่วนร่วม 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม งบแผ่นดิน รายได้ 

ส่วนงาน 
รายได้

มหาวิทยาลัย 
รายได้อื่นๆ 

(ค่าลงทะเบียน/
เงินบริจาค/ 

เงินสนับสนุน/ 
เงินสวัสดิการ) 

รวมรับ รวมจ่าย คิดเป็น 
ร้อยละ 

คงเหลือ 

2.1 งำนวันวิชำกำร มช. ประจ ำปี 2559          
2.2 ปฏิทินกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม ประจ ำปี 2560     44,471.00 44,471.00 44,471.00 100.00 - 
2.3 โครงกำรอบรมควำมรู้เทคนิคในกำรน ำชมวัดของล้ำนนำ 20,000.00    20,000.00 20,000.00 100.00 - 
2.4 โครงกำรเผยแพร่ข้อมูลศลิปวัฒนธรรมล้ำนนำ 

(วำรสำรวิชำกำร ปฏิทินล้ำนนำ สือ่วิทยุ สื่อหนังสือพิมพ์
และสื่อออนไลน์) 

200,000.00    200,000.00 200,000.00 100.00 - 

2.5 โครงกำรจดัพิมพ์และเผยแพร่วำรสำรร่มพยอม ปีท่ี 18    101,300.00 101,300.00 101,300.00 100.00 - 
2.6 โปสเตอร์ให้ควำมรู้เรื่องประเพณีด ำหัวล้ำนนำ         
2.7 โปสเตอร์ให้ควำมรู้เรื่องวันปีใหม่ลำ้นนำ          
2.8 โครงกำรอนุรักษ์และสืบสำนประเพณีล้ำนนำ 90,000.00   20,750.00 110,750.00 79,193.38 71.51 31,556.62 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3. ยกระดับข้อมูล และสร้างนวัตกรรมทางศิลปวัฒนธรรม 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม งบแผ่นดิน รายได้ 

ส่วนงาน 
รายได้

มหาวิทยาลัย 
รายได้อื่นๆ 

(ค่าลงทะเบียน/
เงินบริจาค/ 

เงินสนับสนุน/ 
เงินสวัสดิการ) 

รวมรับ รวมจ่าย คิดเป็น 
ร้อยละ 

คงเหลือ 

3.1 โครงกำรจดัท ำหนังสือชุดล้ำนนำคดี 110,000.00    110,000.00 109,817.00 99.83 183.00 
3.2 โครงกำรจดัท ำหนังสือชุดวิถีชีวิตลำ้นนำ  100,000.00    100,000.00 99,800.00 99.80 200.00 
3.3 คอลัมน์ลำ้นนำ-ค ำเมือง (มติชนสุดสัปดำห์)         
3.4 คอลัมน์ศลิปวัฒนธรรมล้ำนนำ (มช.รอบสัปดำห์)         
3.5 คอลัมน์ศลิปวัฒนธรรมล้ำนนำ (ข่ำวทองกวำว)         



 22 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : มีส่วนร่วมในการผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ มีส านึก และจิตวิญญาณด้านศิลปวัฒนธรรม 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม งบแผ่นดิน รายได้ 

ส่วนงาน 
รายได้

มหาวิทยาลัย 
รายได้อื่นๆ 

(ค่าลงทะเบียน/
เงินบริจาค/ 

เงินสนับสนุน/ 
เงินสวัสดิการ) 

รวมรับ รวมจ่าย คิดเป็น 
ร้อยละ 

คงเหลือ 

4.1 โครงกำรส่งเสริมประเพณีลอยกระทง ประจ ำปี 2559 
(ยกเลิก) 

  350,000.00  350,000.00 63,200.00 18.06 286,800.00 

4.2 โครงกำรลำนสรวง ข่วงศิลป์  300,000.00    300,000.00 300,000.00 100.00 - 
4.3 โครงกำรม่วนงันของเล่นสี่ภำค  100,000.00    100,000.00 100,000.00 100.00 - 
4.4 โครงกำรพิพิธภณัมีชีวิต วิถีชีวิตล้ำนนำ  280,000.00    280,000.00 280,000.00 100.00 - 
4.5 โครงกำรพิพิธภณัฑ์เรือนโบรำณลำ้นนำ แหล่งกำรเรียนรู้

ล้ำนนำคดีศึกษำและกำรท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  
300,000.00    300,000.00 300,000.00 100.00                    

-    
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ยุทธศาสตร์ที่ 5. สร้างเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรมกับสถาบันการศึกษาและองค์กรในระดับท้องถิ่น ชาติ และนานาชาติ 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม งบแผ่นดิน รายได้ 

ส่วนงาน 
รายได้

มหาวิทยาลัย 
รายได้อื่นๆ 

(ค่าลงทะเบียน/
เงินบริจาค/ 

เงินสนับสนุน/ 
เงินสวัสดิการ) 

รวมรับ รวมจ่าย คิดเป็น 
ร้อยละ 

คงเหลือ 

5.1 โครงกำรแลกเปลี่ยนศลิปะกำรแสดงร่วมสมัย (คณะ
พระจันทร์พเนจร) 

        

5.2 กิจกรรมสำยรุ้งในสวน (โรงแรมแทมมำรีนวลิเลจ)    1,940.00 1,940.00 1,940.00 100.00 - 
5.3 โครงกำรพัฒนำองค์กรด้ำนศิลปวฒันธรรม (กำรประชุม

สร้ำงเครือข่ำยพิพิธภัณฑ์ด้ำนศลิปวัฒนธรรมกับประเทศ
เพื่อนบ้ำนในระดับนำนำชำติ) ณ ประเทศเวยีดนำม 

  270,000.00 9,000.00 279,000.00 279,000.00 100.00 - 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล ภายใต้แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อน าไปสู่การสร้างรายได้ส าหรับการพึ่งพา
ตนเองในอนาคตอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม งบแผ่นดิน รายได้ 

ส่วนงาน 
รายได้

มหาวิทยาลัย 
รายได้อื่นๆ 

(ค่าลงทะเบียน/
เงินบริจาค/ 

เงินสนับสนุน/ 
เงินสวัสดิการ) 

รวมรับ รวมจ่าย คิดเป็น 
ร้อยละ 

คงเหลือ 

6.1 กำรตรวจประเมินกำรประกันคณุภำพกำรศึกษำตำม
เกณฑ ์CMU-EdPEx ประจ ำปี 2559 

  13,401.00  13,401.00 13,401.00 100.00 - 

6.2 งำนมุทิตำจิตคณะผู้บริหำรในโอกำสหมดวำระบริหำร 
และงำนแสดงควำมขอบคุณกลุ่มเครือข่ำย
ศิลปวัฒนธรรม 

 20,000.00   20,000.00 19,720.00 98.60 280.00 

6.3 โครงกำรจดักิจกรรม 5 ส. ประจ ำปี 2560  3,000.00   3,000.00 2,950.00 98.33 50.00 
6.4 โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมเรือนในพิพิธภัณฑ์เรือน

โบรำณล้ำนนำ 
  150,000.00  150,000.00 150,000.00 100.00 - 
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม งบแผ่นดิน รายได้ 
ส่วนงาน 

รายได้
มหาวิทยาลัย 

รายได้อื่นๆ 
(ค่าลงทะเบียน/

เงินบริจาค/ 
เงินสนับสนุน/ 
เงินสวัสดิการ) 

รวมรับ รวมจ่าย คิดเป็น 
ร้อยละ 

คงเหลือ 

6.5 โครงกำรส ำรวจเรือนโบรำณล้ำนนำเพื่อกำรปรับปรุง
ซ่อมแซม 

  50,000.00  50,000.00 49,385.85 98.77 614.15 

6.6 โครงกำร Happy CPAC: องค์กรแห่งควำมสุข  3,000.00  14,214.00 17,214.00 8,961.00 52.06 8,253.00 
6.7 โครงกำรมอบรำงวัลบุคลำกรดีเด่น ประจ ำปี 2560   2,400.00   2,400.00 2,400.00 100.00 - 
6.8 โครงกำรมุทติำจิตแกผู่้เกษียณอำยรุำชกำร ประจ ำปี 

2560 
 10,000.00   10,000.00 8,347.00 83.47 1,653.00 

รวมทั้งหมด (6 ยุทธศาสตร์) 1,529,643.00 87,222.00 1,313,401.00 484,047.75 3,414,313.75 3,106,355.23 90.98 307,958.52 
 

 



ส่วนที่ 3  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

การประกันคุณภาพการศึกษา 

รายงานประจ าปี 2560 ส านักส่งเสริมศิลปวฒันธรรม 
มหาวทิยาลัยเชียงใหม ่



ส่วนที่ 3 
การประกันคุณภาพการศึกษา 

ส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ด ำเนินกำรด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำตำมเกณฑ์ CMU-QA ระหว่ำง
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2544 – 2552 ตำมองค์ประกอบคุณภำพ 5 องค์ประกอบ ได้แก่  

องค์ประกอบที่ 1  ปรัชญำ ปณิธำน วัตถุประสงค์ และแผนด ำเนินกำร  
องค์ประกอบที่ 6  กำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  
องค์ประกอบที่ 7  กำรบริหำรและกำรจัดกำร  
องค์ประกอบที่ 8 กำรเงินและงบประมำณ  
องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ  

โดยได้รับกำรยกเว้นกำรตรวจประเมินใน 4 องค์ประกอบ ได้แก่  
องค์ประกอบที่ 2 กำรผลิตบัณฑิต  
องค์ประกอบที่ 3   กิจกรรมกำรพัฒนำนักศึกษำ  
องค์ประกอบที่ 4  กำรวิจัย  
องค์ประกอบที่ 5  กำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม  

ผลกำรตรวจประเมินระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ตำมเกณฑ์ 
CMU – QA ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2544 – 2545 มีดังนี้ 

ปีงบประมาณ คะแนนประเมิน ระดับประเมิน 
2544 ไม่ผ่ำน ไม่ผ่ำน 
2545 ผ่ำน ผ่ำน 

 เกณฑ์ประเมิน : ผ่ำน/ไม่ผำ่น 
 
ผลกำรตรวจประเมินระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ตำมเกณฑ์ 

CMU – QA ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2546 – 2552 มีดังนี้ 
ปีงบประมาณ คะแนนประเมิน ระดับประเมิน 

2546 ร้อยละ 70.10 ดี 
2547 ร้อยละ 74.40 ดี 
2548 ร้อยละ 80.00 ดีมำก 
2549 ร้อยละ 80.90 ดีมำก 
2550 ร้อยละ 83.10 ดีมำก 
2551 ร้อยละ 84.40 ดีมำก 
2552 ยกเว้นกำรประเมิน - 

เกณฑ์ประเมิน : >90.0 = ดีเลิศ, 80.0-89.9 = ดีมำก, 70.0-79.9 = ดี, 60.0-69.9 = พอใช้, <60.0 = ต้องปรับปรุงแก้ไข 

3.1  การประกันคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ CMU-QA   
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ในปี พ.ศ. 2553 – 2556 มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ ได้พัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำขึ้นเพ่ือควบคุม 
ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจหลักของส่วนงำน โดยผสมผสำนแนวคิดของกำรควบคุม
คุณภำพอย่ำงทั่วด้ำน (Total Quality Management, TQM) กำรควบคุมมำตรฐำน ISO, Input process output และ
ไคเซนพัฒนำขึ้นมำเป็นระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำของมหำวิทยำลัยเชียงใหม่ (CMU-QA)   

มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ ได้ก ำหนดคะแนนของเกณฑ์กำรประเมินเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 
 0.00 – 1.50  หมำยถึง  กำรด ำเนินงำนต้อง “ปรับปรุงเร่งด่วน” 
 1.51 – 2.50  หมำยถึง  กำรด ำเนินงำนต้อง “ปรับปรุง” 
 2.51 – 3.50  หมำยถึง  กำรด ำเนินงำนระดับ “พอใช้” 
 3.51 – 4.50  หมำยถึง  กำรด ำเนินงำนระดับ “ดี” 
 4.51 – 5.00  หมำยถึง  กำรด ำเนินงำนระดับ “ดีมำก” 

ผลกำรตรวจประเมินระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ตำมเกณฑ์ 
CMU – QA ประจ ำปีงบประมำณ 2553 – 2556 มีดังนี้ 

ปีงบประมาณ คะแนนประเมิน ระดับประเมิน 
2553 ระดับ 3.00 พอใช้ 
2554 ระดับ 4.22 ดี 
2555 ระดับ 4.22 ดี 
2556 ระดับ 4.44 ดี 

 

 มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ ได้น ำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำตำมเกณฑ์คุณภำพกำรศึกษำเพ่ือกำร
ด ำเนินงำนที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) มำใช้กับทุกส่วนงำนของ
มหำวิทยำลัย ตั้งแต่ปีกำรศึกษำ 2557 เป็นต้นมำ เพ่ือให้ส่วนงำนทรำบว่ำได้ด ำเนินกำรตำมพันธกิจดีที่สุดเท่ำที่ท ำ
ได้หรือยัง ทรำบได้อย่ำงไร มีอะไรที่ส่วนงำนจะพัฒนำให้ดีขึ้นได้อีกหรือไม่ และอย่ำงไร เกณฑ ์EdPEx สร้ำงพลังให้
ส่วนงำนไม่ว่ำจะมีขนำดใด มีหลักสูตรและบริกำรประเภทใด เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำย ท ำให้กำรเรียนรู้ของนักศึกษำดี
ขึ้น ปรับปรุงผลกำรด ำเนินกำรด้ำนอ่ืนๆ และเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน โดยท ำให้มีควำมสอดคล้องกันของ
แผน กระบวนกำรตัดสินใจ บุคลำกร ปฏิบัติกำร และผลลัพธ์ กำรน ำเกณฑ์นี้ไปใช้ ช่วยให้ส่วนงำนสำมำรถประเมิน
ได้อย่ำงรอบด้ำนว่ำขณะนี้ส่วนงำนอยู่ในต ำแหน่งใดและต้องกำรมุ่งไปที่ใด เกณฑ์ช่วยให้ท่ำนมีเครื่องมือในกำร
ตรวจสอบทุกภำคส่วนของระบบบริหำรงำน พัฒนำปรับปรุงกระบวนกำรและผลลัพธ์ โดยค ำนึงถึงภำพโดยรวมของ
ส่วนงำน เกณฑ์ EdPEx เป็นชุดของค ำถำมเกี่ยวกับเรื่องส ำคัญ 7 ด้ำนในกำรบริหำรและด ำเนินงำนของส่วนงำน 
ได้แก่ หมวดที่ 1 กำรน ำองค์กำร หมวดที่ 2 กลยุทธ์ หมวดที่ 3 ลูกค้ำ หมวดที่ 4 กำรวัด กำรวิเครำะห์ และกำร
จัดกำรควำมรู้ หมวดที่ 5 บุคลำกร หมวดที่ 6 ระบบปฏิบัติกำร และ หมวดที่ 7 ผลลัพธ์ โดยมีประโยชน์ต่อองค์กร
ในกำรน ำไปใช้ ดังนี้ 

3.2  การประกันคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ CMU-EdPEx 
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แผนภูมิที่ 3.1 ประโยชน์ต่อองค์กรในกำรน ำระบบ EdPEx ไปใช้ 
 

ค ำถำมเหล่ำนี้ผูกโยงกันเป็นกรอบกำรบริหำรผลกำรด ำเนินกำรที่มีบูรณำกำรเป็นหนึ่งเดียว  กำรตอบ
ค ำถำมนี้ช่วยให้ส่วนงำนจัดกำรเรื่องทรัพยำกรให้สอดคล้องกัน ค้นหำจุดแข็งและโอกำสพัฒนำ ปรับปรุงกำรสื่อสำร 
กำรเพ่ิมผลผลิต และควำมมีประสิทธิผล รวมทั้งบรรลุเป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ ท้ำยที่สุดแล้ว ส่วนงำนจะรุดหน้ำสู่
ควำมเป็นเลิศโดย  

1. ส่งมอบคุณค่ำที่ดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่องให้กับผู้เรียน ลูกค้ำกลุ่มอ่ืน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ซึ่งส่งผลให้เกิด
คุณภำพกำรศึกษำและควำมยั่งยืนของส่วนงำน 

2. ปรับปรุงประสิทธิผลกำรด ำเนินกำรและขีดควำมสำมำรถของส่วนงำน 
3. มีกำรปรับปรุงและเกิดกำรเรียนรู้ของสถำบัน  
4. สมำชิกทุกคนในสถำบันมีกำรเรียนรู้และพัฒนำ  

 ส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำตำมเกณฑ์ CMU-
EdPEx ประจ ำส่วนงำน ดังนี้ 
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 1. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประธำนกรรมกำร 
2. รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม กรรมกำร 
3. เลขำนุกำรส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม กรรมกำร   
4. หัวหน้ำฝ่ำยส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม กรรมกำร 
5. หัวหน้ำงำนบริหำรทั่วไป กรรมกำร 
6. นำยสนั่น  ธรรมธ ิ กรรมกำร 
7.  นำงรพีพรรณ  ศรีทะ กรรมกำร 
8. นำยพิชัย  แสงบุญ กรรมกำร 
9. นำงสำวชนำภำ  ค ำวงค์ กรรมกำร 
10. นำยกิตติพันธ์  ไชยยำติ๊บ กรรมกำร 
11. นำยต่อพงษ์  เสมอใจ กรรมกำร 
12.  นำงสำวชุติมำ  พรหมำวัฒน์ กรรมกำร 
13.  นำยสุขธรรม  โนบำง กรรมกำร 
14. หัวหน้ำงำนบริกำรและประกันคุณภำพ กรรมกำร และเลขำนุกำร 
15. นำงสำววำสนำ  มำวงค์ กรรมกำร และผู้ช่วยเลขำนุกำร 

 
 หน้าที่และความรับผิดชอบ 

1. ก ำหนดนโยบำย หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติต่ำงๆ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนพัฒนำ ด ำเนินงำนเกี่ยวกับ
ระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือกำรด ำเนินงำนที่เป็นเลิศ (EdPEx) 

2. เสนอแนวทำงในกำรวำงระเบียบ ข้อบังคับ และประกำศท่ีเกี่ยวข้องกับมำตรฐำนในกำรประกัน
คุณภำพภำยใน   

3. ก ำกับติดตำม และให้ควำมเห็น ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับกำรด ำเนินกำรประกันคุณภำพภำยใน 
4. สนับสนุนให้มีกำรพัฒนำคุณภำพ กำรตรวจ ติดตำมคุณภำพและประเมินตนเองโดยถือว่ำกำรประกัน

คุณภำพภำยในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนกำรบริหำรและด ำเนินงำนซึ่งเป็นกระบวนกำรพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง 

5. จัดท ำแนวทำงและวิธีกำรประกันคุณภำพภำยในด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ กำรติดตำมและ
กำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ 

6. พัฒนำระบบและกลไกกำรประกันคุณภำพภำยใน เพ่ือใช้ก ำกับ ตรวจสอบ และประเมินคุณภำพ
กำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพและภำยใต้กรอบนโยบำยและหลักกำร 

7. ด ำเนินกำรให้มีกำรให้มีกำรจัดท ำมำตรฐำน ตัวบ่งชี้คุณภำพ ในกำรพัฒนำคุณภำพตำมพันธกิจของ
ส่วนงำนให้ครบถ้วนตำมมำตรฐำนกำรประกันคุณภำพภำยในของมหำวิทยำลัยเชียงใหม่  

8. ด ำเนินกำรตำมคู่มือกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 

3.3  คณะกรรมการการประกันคุณภาพการศึกษาประจ าส่วนงาน 
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9. พิจำรณำ ทบทวน ตรวจสอบ รำยงำนกำรประเมินตนเองของส่วนงำนเพื่อเสนอต่อคณะ
กรรมกำรบริหำร และคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 

10. ด ำเนินกำรให้มีกำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองของส่วนงำนเสนอต่อมหำวิทยำลัยเป็นประจ ำทุก
ปี  

11. ด ำเนินกำรให้มีกำรเผยแพร่ระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำให้หน่วยงำนทั้งภำยในและภำยนอก
สถำนศึกษำ 

12. ก ำหนดมำตรฐำน กำรพัฒนำคุณภำพ กำรตรวจสอบ และกำรประเมินคุณภำพของสถำนศึกษำเพ่ือ
น ำไปสู่กำรปฏิบัติ 

13. งำนอ่ืนๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกส่วนงำนและมหำวิทยำลัย 
 

 ส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ได้รับกำรตรวจประเมินระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำตำมเกณฑ์ 
CMU-EdPEx ประจ ำปี 2560 ในวันที่ 3 พฤศจิกำยน 2560 โดยมีคณะกรรมกำรตรวจประเมินฯ จ ำนวน 4 คน 
ดังนี้  
 1.  ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ทศพร พิชัยยำ   ประธำนกรรมกำร  
 2. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร. ชำญณรงค์ ศรีสุวรรณ  กรรมกำร  
 3.  รองศำสตรำจำรย์ ดร. วรลัญจก์ บุณยสุรัตน์  กรรมกำร  
 4.  ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร. สิริวดี ชมเดช   กรรมกำร  
  

3.4  ผลการวิเคราะห์จุดแข็ง และโอกาสในการพัฒนาของส่วนงาน 
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การตรวจประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ CMU-EdPEx ประจ าปี 2559 
ในวันที่ 18 - 19 ตุลาคม 2559 

ณ ห้องประชุม ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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 รำยงำนผลกำรวิ เครำะห์จุดแข็ ง  (Strengths) และโอกำสในกำรพัฒนำ  (OFIs) ส ำนักส่ ง เสริม
ศิลปวัฒนธรรม มีดังนี ้

จุดแข็ง (Strengths) โอกาสในการพัฒนา (OFIs) 
หมวดที่ 1 การน าองค์กร   
1. ผู้น ำระดับสูงมีควำมมุ่งมั่นที่จะก ำกับดูแลกำร

ด ำเนินกำรขององค์กรตำมพันธกิจ  
2. มีกำรสื่อสำรสองทำงกับบุคลำกรทั้งอย่ำงเป็น

ทำงกำรและไม่เป็นทำงกำรได้อย่ำงทั่วถึง  

1. ไม่ชัดเจนว่ำวิสัยทัศน์ของส ำนักฯ มีควำมสอดคล้อง
และเชื่อมโยงกับสมรรถนะหลัก ยังไม่พบว่ำส ำนักได้
ใช้ปัจจัยภำยนอกในกำรวิเครำะห์กำรก ำหนด
เป้ำหมำยเพ่ือกำรบรรลุวิสัยทัศน์ และยังไม่มีกำรวัด
เพ่ือประเมินกำรบรรลุวิสัยทัศน์  

2. ไม่ชัดเจนว่ำส ำนักฯ ได้ประเมินประสิทธิผลของ
ช่องทำงกำรสื่อสำร กำรถ่ำยทอดวิสัยทัศน์ไปยัง
ผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

3. ไม่ชัดเจนว่ำส ำนักฯ มีกระบวนกำรที่ได้น ำสมรรถนะ
หลักไปสร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับชุมชนที่ส ำคัญที่ได้
ก ำหนดไว้ 

หมวดที่ 2 กลยุทธ์  
- 1. ไม่ชัดเจนว่ำส ำนักฯ ได้จัดท ำแผนกลยุทธ์ที่มีควำม

สอดคล้องของกำรใช้ควำมได้เปรียบเชิงกลยุทธ์ที่
ตอบสนองควำมท้ำทำย รวมถึงกำรใช้ปัจจัยน ำเข้ำ 
เช่น กำรประเมินควำมต้องกำรของผู้รับบริกำรมำ
จัดท ำแผนกลยุทธ์ที่จะช่วยให้ส ำนักฯ บรรลุ
วิสัยทัศน์  

2. ไม่ชัดเจนว่ำส ำนักฯ ได้ก ำหนดแผนยุทธศำสตร์ทั้ง
ระยะสั้นและระยะยำว รวมถึงไม่พบกำรก ำหนด
ตัวชี้วัดที่ชัดเจนที่จะช่วยขับเคลื่อนที่จะบรรลุ
วิสัยทัศน์  

3. ไม่ชัดเจนว่ำส ำนักฯ ได้น ำผลกำรประเมินแผนมำ
ปรับปรุง เพ่ือให้ได้แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติกำร
ที่มีประสิทธิผล  

หมวดที่ 3 ลูกค้า   
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จุดแข็ง (Strengths) โอกาสในการพัฒนา (OFIs) 
1. มีกำรรับฟังเสียงผู้รับบริกำร มีกำรประเมินควำม

พึงพอใจ 
1. ไม่ชัดเจนว่ำส ำนักฯ ได้มกีำรน ำควำมต้องกำร ควำม

คำดหวังของลูกค้ำในแต่ละกลุ่มมำวิเครำะห์เพ่ือ
ตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำแต่ละกลุ่มหรือไม่  

2. ไม่ชัดเจนว่ำส ำนักฯ กำรจัดควำมพึงพอใจ ไม่พึง
พอใจ และควำมผูกพันที่มีประสิทธิผล  

3. ไม่พบประสิทธิผลของกำรจัดกำรข้อร้องเรียน  
หมวดที่ 4 การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้ 
 1. ไม่ชัดเจนว่ำส ำนักฯ มีกำรประเมินประสิทธิผลของ

กำรวัด วิเครำะห์ กำรจัดกำรควำมรู้ เพ่ือน ำมำ
ปรับปรุงผลกำรด ำเนินกำร สร้ำงองค์ควำมรู้ใหม ่ที่
จะช่วยให้ส่วนงำนบรรลุสู่ควำมเป็นเลิศ  

2. ไม่พบประสิทธิผลของควำมพร้อมใช้งำนของระบบ
สำรสนเทศ เช่น ระบบส ำรองข้อมูล  

3. ไม่ชัดเจนว่ำระบบกำรถ่ำยทอดองค์ควำมรู้ที่มี
ประสิทธิผลจำกบุคลำกรที่มีศักยภำพของส ำนักฯ 

หมวดที่ 5 บุคลากร  
1. ผู้บริหำรและบุคลำกรที่มคีวำมสำมำรถสูงที่เอ้ือต่อ

พันธกิจขององค์กร  
2. ผู้บริหำรและบุคลำกรมีควำมผูกพันต่อองค์กร 

ตลอดจนมกีำรบริหำรควำมอยู่ดีมีสุขของบุคลำกร  

1. ไม่พบว่ำมีกำรประเมินควำมต้องกำรด้ำนขีด
ควำมสำมำรถของบุคลำกร และอัตรำก ำลัง  

2. ไม่พบประสิทธิผลและประสิทธิภำพของระบบกำร
เรียนรู้และกำรพัฒนำขององค์กร เช่น กำรพิจำรณำ
ผลกระทบจำกกำรท ำงำนระดับบุคคลและส ำนักฯ   

หมวดที่ 6 ระบบปฏิบัติการ  
- 1. ไม่ชัดเจนว่ำส ำนักฯ น ำข้อก ำหนดที่ส ำคัญมำ

ออกแบบกระบวนกำรให้บริกำร และกระบวนกำร
ท ำงำน  

2. ไม่ชัดเจนว่ำส ำนักฯ มีกำรทบทวนและปรับปรุง
กระบวนกำรท ำงำนเพ่ือให้กำรบริกำร แสดงผลกำร
ด ำเนินงำนที่เสริมสร้ำงสมรรถนะหลักขององค์กร  

3. ไม่ชัดเจนว่ำส ำนักฯ มีระบบกำรเตรียมพร้อมต่อภัย
พิบัติหรือภำวะฉุกเฉินที่มีประสิทธิภำพ 
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จุดแข็ง (Strengths) โอกาสในการพัฒนา (OFIs) 
หมวดที่ 7 ผลลัพธ์  
 1. ยังไม่พบว่ำส ำนักฯ ได้ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยและคู่

เทียบในตัวชี้วัดที่ส ำคัญ  
2. ยังไม่พบผลลัพธ์ของกำรเตรียมพร้อมต่อภำวะ

ฉุกเฉิน  
3. ยังไม่พบผลลัพธ์ด้ำนควำมไม่พึงพอใจ ควำมผูกพัน

ของผู้รับบริกำร 
4. ยังไม่พบผลลัพธ์ด้ำนอัตรำก ำลังและขีด

ควำมสำมำรถของบุคลำกร 
Key Theme  
1. ควำมมุ่งม่ันของผู้บริหำรและบุคลำกรในกำร

ปฏิบัติงำนและกำรปรับปรุงผลกำรด ำเนินกำรโดย
ใช้เกณฑ์คุณภำพกำรศึกษำเพ่ือกำรด ำเนินกำรที่
เป็นเลิศ  

2. มีกำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรท ำงำน มีกำรบริหำร
ควำมอยู่ดีมีสุขและควำมผูกพันของบุคลำกร 

1. จำกวิสัยทัศน์ของส ำนักฯ ยังไม่ชัดเจนว่ำจะวัดผล
เพ่ือกำรบรรลุวิสัยทัศน์อย่ำงไร โดยที่ส ำนักฯ อำจ
ก ำหนดเป้ำหมำยทีม่ีควำมท้ำทำยในกำรเป็นผู้น ำ
ด้ำนกำรส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และบริกำรวิชำกำร
ด้ำนนี้ในภูมิภำคนี้ได้   

2. กระบวนกำรด ำเนินกำรต่ำงๆ ยังขำดควำม
ครอบคลุม และยังไม่เป็นระบบที่สมบูรณ์ 

 
 



ส่วนที่ 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการด าเนินงาน 

รายงานประจ าปี 2560 ส านักส่งเสริมศิลปวฒันธรรม 
มหาวทิยาลัยเชียงใหม ่



ส่วนที่ 4 
ผลการด าเนินงาน  

 
 ส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ด ำเนินงำนตำมแผนยุทธศำสตรส์ ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2555 – 2559) ใช้ไปพลำงก่อนส ำหรับปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 และ
แผนปฏิบัติกำร (Action Plan) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ทั้ง 6 ด้ำน โดยมีผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 

ล าดับ โครงการ / กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

โครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิต 
วงเงิน จ่ายจริง 

คงเหลือ 
(ส่งคืนเป็น
เงินรายได้) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

แผน ผล 
หน่วย
นับ 

แผน ผล 

ยุทธศาสตร์ที่ 1. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และมุ่งส่งเสรมิอัตลักษณ์ล้านนา และกลุ่มชาติพันธุ์ 
1.1 โครงกำรอบรมวิปัสสนำกรรมฐำน ปีท่ี 22 ประจ ำปี 

2559 
23-30 ต.ค. 59 1 1 คน 50 53 118,680.75 115,849.50 2,831.25 งำนบริหำรฯ 

1.2 โครงกำรท ำบญุตักบำตรเทโวโรหณะ ประจ ำปี 2559  16 ต.ค. 59 1 1 คน 1,000 1,000 80,577.00 40,000.00 40,577.00 ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
1.3 พิธีท ำบุญหลองข้ำวป่ำซำง 20 ต.ค. 59 1 1 คน 30 30 17,000.00 16,855.00 145.00 ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
1.4 กฐิน มช. ประจ ำปี 2559 29 ต.ค. 59 1 1 คน 200 200 2,000.00 1,500.00 500.00 ส ำนักงำนส ำนัก 
1.5 โครงกำรปฏิบัติธรรมในวันพ่อแห่งชำติ ประจ ำปี 

2560 
14-22 ธ.ค. 59 1 1 คน 89 45 50,000.00 49,842.00 158.00 ส ำนักงำนส ำนัก 

1.6 พิธีท ำบุญวันขึ้นปีใหม่ มช. ประจ ำปี 2560  1 ม.ค. 60 1 1 คน 300 300 20,000.00 20,000.00 - ส ำนักงำนส ำนัก 
1.7 พิธีท ำบุญส ำนักฯ ในวันข้ึนปีใหม่ ประจ ำปี 2560 9 ม.ค. 60 1 1 คน 18 18 22,000.00 21,521.50 478.50 ส ำนักงำนส ำนัก 
1.8 
  
  
  

โครงกำรส่งเสริมวันส ำคัญทำงพระพุทธศำสนำ            70,000.00 70,000.00 - งำนบริหำรฯ 
   - วันมำฆบูชำ  13 ก.พ. 60 1 1 คน 500 500     
   - วันวิสำขบูชำ 10 พ.ค. 60 1 1 คน 500 500     
   - วันอำสำฬหบูชำ 8 ก.ค. 60 1 1 คน 500 500     

1.9 โครงกำรส่งเสริมประเพณีสงกรำนต์ ประจ ำปี 2560  13 เม.ย. 60 1 1 คน 500 600 125,000.00 125,000.00 - ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
1.10 พิธีด ำหัวอธิกำรบดีฯ ประจ ำปี 2560  28 เม.ย. 60 1 1 คน 18 18 6,000.00 6,000.00 - ส ำนักงำนส ำนัก 
1.11 โครงกำรภูมิแผ่นดิน ปิ่นล้ำนนำ ประจ ำปี 2559  28 เม.ย. 60 1 1 คน 500 500 100,000.00 100,000.00 - ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
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ล าดับ โครงการ / กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

โครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิต 
วงเงิน จ่ายจริง 

คงเหลือ 
(ส่งคืนเป็น
เงินรายได้) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

แผน ผล 
หน่วย
นับ 

แผน ผล 

1.12 พิธีด ำหัวคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรฯ ประจ ำปี 2560 3 พ.ค. 60 1 1 คน 30 25 29,643.00 29,643.00 - ส ำนักงำนส ำนัก 
1.13 พิธีท ำบุญสืบชะตำเมืองเชียงใหม ่ประจ ำปี 2560  8 มิ.ย. 60 1 1 คน 18 18 2,000.00 2,000.00 - ส ำนักงำนส ำนัก 
1.14 โครงกำรหล่อและสมโภชเทียนในวันเข้ำพรรษำ 

ประจ ำปี 2560 
30 มิ.ย. 60 1 1 คน 250 250 28,100.00 28,100.00 - ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 

1.15 พิธีท ำบุญหลองและมอบหลองข้ำวป่ำซำง และ
ท ำบุญคล้ำยวันสถำปนำส ำนักฯ ครบรอบ 25 ปี ในปี 
พ.ศ. 2560 

 2 ก.ค. 60 1 1 คน 80 80 70,210.00 70,210.00 - ส ำนักงำนส ำนัก 

1.16 โครงกำรจดัท ำป้ำยเฉลิมพระเกียรติแด่สมเดจ็พระ
นำงเจ้ำสิริกติิ ์พระบรมรำชินีนำถ ในรัชกำลที่ 9 
เนื่องในโอกำสมหำมงคล วันเฉลมิพระชนมพรรษำ 
85 พรรษำ (12 สิงหำมหำรำชินี)  

 ส.ค. 60 1 1 ป้ำย 1 1 2,900.00 2,900.00 - งำนบริกำรฯ 

1.17 โครงกำรบวชเนกขัมมจำรณิ ีเพื่อถวำยเป็นพระรำช
กุศลแดส่มเด็จพระนำงเจ้ำสริิกิติ์ พระบรมรำชินีนำถ 
ในรัชกำลที่ 9 เนื่องในโอกำสทรงเจริญพระ
ชนมพรรษำครบ 85 พรรษำ (12 สิงหำมหำรำชินี) 

11-14 ส.ค. 60 1 1 คน 100 104 186,727.00 173,048.00 13,679.00 ส ำนักงำนส ำนัก 

1.18 กิจกรรมจดัท ำดอกไม้จันทน ์(ดอกดำรำรัตน์) เพื่อ
ทูลเกล้ำฯ ถวำยในงำนพระรำชพิธีถวำยพระเพลิง
พระบรมศพ พระบำทสมเดจ็พระปรมินทรมหำภูมิ
พลอดุลยเดช บรมนำถบพิตร  

ก.ค. 60 1 1        ส ำนักงำนส ำนัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 2. บริการวิชาการด้านศิลปวัฒธรรมโดยชุมชนมสี่วนร่วม 
2.1 งำนวันวิชำกำร มช. ประจ ำปี 2559  4 พ.ย. 59 1 1 คน 200 305    ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
2.2 ปฏิทินกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม ประจ ำปี 2560  ม.ค. 60 1 1 คน 1,000 1,000 44,471.00 44,471.00 - งำนบริกำรฯ 
2.3 โครงกำรอบรมควำมรู้เทคนิคในกำรน ำชมวัดของ

ล้ำนนำ 
 8 เม.ย. 60 1 1 คน 40 48 20,000.00 20,000.00 - งำนบริกำรฯ 
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ล าดับ โครงการ / กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

โครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิต 
วงเงิน จ่ายจริง 

คงเหลือ 
(ส่งคืนเป็น
เงินรายได้) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

แผน ผล 
หน่วย
นับ 

แผน ผล 

2.4 โครงการเผยแพร่ข้อมูลศิลปวัฒนธรรมล้านนา           200,000.00 200,000.00 - ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
   - วำรสำรร่มพยอม ปีท่ี 19 ฉบบัพิเศษ ต.ค. 59 - ธ.ค. 60 1 1 เล่ม 2,000 2,000     
   - ปฏิทินล้ำนนำ (หนังสือปีใหมเ่มือง)    เม.ย. 60 1 1 คน 1,000 1,000     
   - กำรเผยแพร่ข้อมลูศิลปวัฒนธรรมผ่ำนสื่อวิทย ุ ต.ค. 59 - ก.ย. 60 1 1 คน 1,000 1,000     
   - กำรเผยแพร่ข้อมลูศิลปวัฒนธรรมผ่ำนสื่อ
หนังสือพิมพ์  

ต.ค. 59 - ก.ย. 60 1 1 คน 1,000 1,000     

   - กำรเผยแพร่ข้อมลูศิลปวัฒนธรรมผ่ำนสื่อ
ออนไลน์  

ต.ค. 59 - ก.ย. 60 1 1 คน 1,000 1,000     

2.5 โครงกำรจดัพิมพ์และเผยแพร่วำรสำรร่มพยอม ปีท่ี 
18 

7 มิ.ย. - 31 ส.ค. 
60 

1 1 เล่ม 1,200 1,200 101,300.00 101,300.00 - ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 

2.6 โปสเตอร์ให้ควำมรู้เรื่องประเพณีด ำหัวล้ำนนำ เม.ย. 60 1 1 ครั้ง 1 1    ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
2.7 โปสเตอร์ให้ควำมรู้เรื่องวันปีใหม่ลำ้นนำ เม.ย. 60 1 1 ครั้ง 1 1    ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
2.8 
  
  

โครงกำรอนุรักษ์และสืบสำนประเพณีล้ำนนำ           110,750.00 79,193.38 31,556.62 ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
   - กำรอบรม เรื่อง "เครื่องสักกำระล้ำนนำ"  27 ก.ค. 60 1 1 คน 50 53     
   - กำรอบรม เรื่อง "ประเพณสีลำกย้อมล ำพูน" 
 

 15 ก.ย. 60 1 1 คน 50 30     

ยุทธศาสตร์ที่ 3. ยกระดับข้อมูล และสร้างนวัตกรรมทางศิลปวัฒนธรรม 
3.1 โครงกำรจดัท ำหนังสือชุดล้ำนนำคดี  ต.ค. 59 - ธ.ค. 60 1 1 เล่ม 1,000 1,000 110,000.00 109,817.00 183.00 ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
3.2 โครงกำรจดัท ำหนังสือชุดวิถีชีวิตลำ้นนำ  ต.ค. 59 - ก.ย. 60 1 1 เล่ม 600 600 100,000.00 99,800.00 200.00 ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
3.3 คอลัมน์ลำ้นนำ-ค ำเมือง (หนังสือมติชนสุดสัปดำห์) ต.ค. 59 - ก.ย. 60 1 1 คอลัมน ์ 1 1    ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
3.4 คอลัมน์ศลิปวัฒนธรรมล้ำนนำ (มช.รอบสัปดำห์) ต.ค. 59 - ก.ย. 60 1 1 คอลัมน ์ 1 1    ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
3.5 คอลัมน์ศลิปวัฒนธรรมล้ำนนำ (ข่ำวทองกวำว) 

 
ต.ค. 59 - ก.ย. 60 1 1 คอลัมน ์ 1 1    ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
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ล าดับ โครงการ / กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

โครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิต 
วงเงิน จ่ายจริง 

คงเหลือ 
(ส่งคืนเป็น
เงินรายได้) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

แผน ผล 
หน่วย
นับ 

แผน ผล 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : มีส่วนร่วมในการผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ มีส านึก และจิตวิญญาณด้านศิลปวัฒนธรรม 
4.1 โครงกำรส่งเสริมประเพณีลอยกระทง ประจ ำปี 

2559 (ยกเลิก) 
15 พ.ย. 59 1 - คน 500 - 350,000.00 63,200.00 286,800.00 ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 

4.2 โครงกำรลำนสรวง ข่วงศิลป์  23-25 พ.ย. 59 1 1 คน 3,250 6,344 300,000.00 300,000.00 - งำนบริหำรฯ 
4.3 โครงกำรม่วนงันของเล่นสี่ภำค  23-25 พ.ย. 59 1 1 คน 1,000 2,453 100,000.00 100,000.00 - งำนบริกำรฯ 
4.4 โครงกำรพิพิธภณัมีชีวิต วิถีชีวิตล้ำนนำ  23-25 พ.ย. 59 1 1 คน 3,250 6,344 280,000.00 280,000.00 - ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
4.5 
  
  
  
  

โครงกำรพิพิธภณัฑ์เรือนโบรำณลำ้นนำ แหล่งกำร
เรียนรูล้้ำนนำคดีศึกษำและกำรท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม  

ต.ค. 59 - ก.ย. 60     คน 10,000 5,600 300,000.00 300,000.00 - ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 

   - กิจกรรม "แอ่วเฮือนไทลื้อ" ครั้งท่ี 1 28 - 29 ต.ค. 59 1 1         
   - กิจกรรม "แอ่วเฮือนไทลื้อ" ครั้งท่ี 2 23 - 24 ธ.ค. 59 1 1         
   - กิจกรรม "แอ่วเฮือนไทลื้อ" ครั้งท่ี 3 27 - 28 ม.ค. 60 1 1         
   - นิทรรศกำรวิถีชีวิตและสถำปตัยกรรมเรือน
โบรำณล้ำนนำ 

เม.ย. - ก.ย. 60 1 1         

ยุทธศาสตร์ที่ 5. สร้างเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรมกับสถาบันการศึกษาและองค์กรในระดับท้องถิน่ ชาติ และนานาชาติ 
5.1 โครงกำรแลกเปลี่ยนศลิปะกำรแสดงร่วมสมัย (คณะ

พระจันทร์พเนจร) 
12 ต.ค. 59 1 1 ครั้ง 1 1    ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 

5.2 กิจกรรมสำยรุ้งในสวน (โรงแรมแทมมำรีนวลิเลจ) 21 ม.ค. 60 1 1 ครั้ง 1 1 1,940.00 1,940.00 - ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 
5.3 โครงกำรพัฒนำองค์กรด้ำนศิลปวฒันธรรม (กำร

ประชุมสร้ำงเครือข่ำยพิพิธภัณฑ์ดำ้นศิลปวัฒนธรรม
กับประเทศเพื่อนบ้ำนในระดับนำนำชำติ) ณ 
ประเทศเวยีดนำม 
 

2-5 มี.ค. 60 1 1 คน 11 11 279,000.00 279,000.00 - ส ำนักงำนส ำนัก 
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ล าดับ โครงการ / กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

โครงการ/
กิจกรรม 

ผลผลิต 
วงเงิน จ่ายจริง 

คงเหลือ 
(ส่งคืนเป็น
เงินรายได้) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

แผน ผล 
หน่วย
นับ 

แผน ผล 

ยุทธศาสตร์ที่ 6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล ภายใต้แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือน าไปสู่การสร้างรายได้ส าหรับการพ่ึงพาตนเองในอนาคตอย่างมีคุณธรรม
และจริยธรรม 
6.1 กำรตรวจประเมินกำรประกันคณุภำพกำรศึกษำตำม

เกณฑ์ CMU-EdPEx ประจ ำป ี2559 
18-19 ต.ค. 59 1 1 ครั้ง 1 1 13,401.00 13,401.00 - งำนบริกำรฯ 

6.2 งำนมุทิตำจิตคณะผู้บริหำรในโอกำสหมดวำระ
บริหำร และงำนแสดงควำมขอบคณุกลุ่มเครือข่ำย
ศิลปวัฒนธรรม 

 31 ต.ค. 59 1 1 คน 60 82 20,000.00 19,720.00 280.00 ส ำนักงำนส ำนัก 

6.3 โครงกำรจดักิจกรรม 5 ส. ประจ ำปี 2560 28 ธ.ค. 59 1 1 คน 18 18 3,000.00 2,950.00 50.00 งำนบริหำรฯ 
6.4 โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมเรือนในพิพิธภัณฑ์เรือน

โบรำณล้ำนนำ 
มี.ค. - เม.ย. 60 1 1 งำน 1 1 150,000.00 150,000.00 - ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 

6.5 โครงกำรส ำรวจเรือนโบรำณล้ำนนำเพื่อกำรปรับปรุง
ซ่อมแซม 

มี.ค. - ก.ย. 60 1 1 งำน 1 1 50,000.00 49,385.85 614.15 ฝ่ำยส่งเสรมิฯ 

6.6 โครงกำร Happy CPAC: องค์กรแห่งควำมสุข 1 พ.ค. - 30 ก.ย. 
60 

1 1 คน 18 18 17,214.00 8,961.00 8,253.00 งำนบริหำรฯ 

6.7 โครงกำรมอบรำงวัลบุคลำกรดีเด่น ประจ ำปี 2560  31 ส.ค. 60 1 1 คน 1 1 2,400.00 2,400.00 - งำนบริหำรฯ 
6.8 โครงกำรมุทติำจิตแกผู่้เกษียณอำยรุำชกำร ประจ ำปี 

2560 
31 ส.ค. 60 1 1 คน 18 28 10,000.00 8,347.00 1,653.00 งำนบริหำรฯ 

หมายเหตุ  เงินเหลือจ่ำยจำกโครงกำร/กจิกรรม น ำส่งคืนเป็นเงินรำยได้ของส่วนงำนและเงินรำยได้ของมหำวิทยำลยั   
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ยุทธศาสตร์ที่ 1. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และมุ่งส่งเสริมอัตลักษณ์ล้านนา และกลุ่มชาติพันธุ์
• เป้าประสงค์ เป็นก ำลังหลักในกำรขับเคลื่อนกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม และส่งเสริมอัตลักษณ์

ล้ำนนำ และกลุ่มชำติพันธุ์

 
 

 
 

 
โครงการอบรมวิปัสสนากรรมฐาน ปีท่ี 22 ประจ าปี 2559 

ระหว่างวันที่ 23 - 30 ตุลาคม 2559  
ณ สถาบันพิโมกข์มุข จังหวัดเชียงใหม่ 
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โครงการท าบุญตักบาตรเทโวโรหณะ ประจ าปี 2559 
ในวันที่ 16 ตุลาคม 2559  

ณ ถนนสายวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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พิธีท าบุญและมอบหลองข้าวป่าซาง และท าบุญวันคล้ายวันสถาปนาส านักฯ ประจ าปี 2560 
ในวันที่ 7 กรกฎาคม 2560 

ณ พิพิธภัณฑ์เรือนโบราณล้านนา ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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พิธีท าบุญถวายกฐินพระราชทาน ประจ าปี 2559 
29 ตุลาคม 2559  

ณ วัดฝายหิน จังหวัดเชียงใหม่ 
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โครงการบรรพชาอุปสมบทพระภิกษุ 89 รูป เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่ 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  

ระหว่างวันที่ 14 – 22 ธันวาคม 2559 
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พิธีท าบุญเนื่องวันขึ้นปีใหม่ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจ าปี 2560 
ในวันที่ 1 มกราคม 2560 

ณ ประตูทางเข้ามหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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พิธีท าบุญส านักฯ ในวันขึ้นปีใหม่ ประจ าปี 2560 
ในวันที่ 9 มกราคม 2560 

ณ ห้องประชุม ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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โครงการส่งเสริมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เนื่องในวันมาฆบูชา 
ในวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2560  

ณ ถนนสายวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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โครงการส่งเสริมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เนื่องในวันวิสาขบูชา 
ในวันที่ 10 พฤษภาคม 2560 

ณ ถนนสายวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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โครงการส่งเสริมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เนื่องในวันอาสาฬหบูชา 
ในวันที่ 8 กรกฎาคม 2560 

ณ ถนนสายวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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โครงการส่งเสริมประเพณีสงกรานต์ (ปีใหม่เมือง) ประจ าปี 2560 
ในวันที่ 13 เมษายน 2560 

ณ เทศบาลนครเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
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พิธีด าหัวอดีตอธิการบดี อธิการบดี และคณาจารย์อาวุโสของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจ าปี 2560 
ในวันที่ 28 เมษายน 2560 

ณ ลานสัก มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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โครงการมอบรางวัลภูมิแผ่นดิน ปิ่นล้านนา ประจ าปี 2559 
ในวันที่ 28 เมษายน 2560 

ณ ศาลาธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ ค ำนึงถึงควำมส ำคัญของผู้ทรงคุณวุฒิและศิลปิน
ล้ำนนำ  จึงได้ด ำเนินงำนโครงกำรมอบรำงวัลภูมิแผ่นดิน ปิ่นล้ำนนำ เพ่ือให้บุคคลทั่วไปได้ตระหนักถึงคุณค่ำ
ของผู้สืบสำนวัฒนธรรมล้ำนนำ และเชิดชูเกียรติประวัติแก่ผู้ที่ท ำประโยชน์ต่อสังคม โดยมีเกณฑ์กำรมอบ
รำงวัล คือ เป็นชำวล้ำนนำมำแต่ก ำเนิด มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับของสังคม และมีผลงำนเป็นที่ประจักษ์มำไม่
น้อยกว่ำ 20 ปี ไม่มีประวัติด่ำงพร้อยในด้ำนศีลธรรม รวมทั้งเป็นผู้ตั้งมั่นในคุณธรรมและมีจริยธรรมที่ดีงำม  
เป็นแบบอย่ำงของคนในสังคม ส ำหรับผู้ได้รับมอบรำงวัลภูมิแผ่นดิน ปิ่นล้ำนนำ ประจ ำปี 2560 มีจ ำนวน 6 
ท่ำน ดังนี้ 

1. พระครูโกวิทธรรมโสภณ   สำขำส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
2. นำยจันทร์ หน่อท้ำว   สำขำศิลปะกำรแสดงและกำรขับขำนพ้ืนบ้ำน 
3. นำยประพันธ์ แก้วเก๋ สำขำศิลปะกำรแสดงและกำรขับขำนพ้ืนบ้ำน 
4. นำยสำยัณห์ ค ำทิพย์โพธิ์ทอง สำขำศิลปะกำรแสดงและกำรขับขำนพ้ืนบ้ำน 
5. นำยจันทร์ หน่อท้ำว สำขำศิลปะกำรแสดงและกำรขับขำนพ้ืนบ้ำน 
6. นำงดวงกมล ใจค ำปัน สำขำหัตถกรรมพ้ืนบ้ำน 
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พิธีด าหัวคณะกรรมการอ านวยการประจ าส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม  
เนื่องในประเพณีสงกรานต์ (ปีใหม่เมือง) ประจ าปี 2560 

ในวันที่ 3 พฤษภาคม 2560 
ณ ห้องประชุม ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

 
 

  



 53 

พิธีท าบุญสืบชะตาเมืองเชียงใหม่ ประจ าปี 2560 
ในวันที่ 8 มิถุนายน 2560 

ณ หน่วยพิธีประตูสวนดอก จังหวัดเชียงใหม่ 
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โครงการหล่อและสมโภชเทียนในวันเข้าพรรษา ประจ าปี 2560 
ในวันที่ 30 มิถุนายน 2560 

ณ ศาลาธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
 
 

  



 55 

โครงการจัดท าป้ายเฉลิมพระเกียรติแด่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9  
เนื่องในโอกาสมหามงคล วันเฉลิมพระชนมพรรษา 85 พรรษา (12 สิงหามหาราชินี) 

ระหว่างวันที่ 1 – 31 สิงหาคม 2560 
ณ ประตูทางเข้า ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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โครงการบวชเนกขัมมจาริณี เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
ในรัชกาลที่ 9 เนื่องในโอกาสทรงเจริญพระชนมพรรษาครบ 85 พรรษา (12 สิงหามหาราชินี) 

11 - 14 สิงหาคม 2560 
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กิจกรรมจัดท าดอกไม้จันทน์ (ดอกดารารัตน์) เพื่อทูลเกล้าฯ ถวายในงานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระ
บรมศพ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 

กรกฎาคม 2560 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2. บริการวิชาการด้านศิลปวัฒธรรมโดยชุมชนมีส่วนร่วม 
• เป้าประสงค์ เป็นแหล่งข้อมูล เผยแพร่ และชี้น ำชุมชนด้ำนค่ำนิยมในศิลปวัฒนธรรม

 

 
 
 
 

งานวันวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจ าปี 2559   
ในวันที่ 4 พฤศจิกายน 2559 

ณ ส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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ปฏิทินกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม ประจ าปี 2560 
เผยแพร่ในเดือนมกราคม 2560 
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โครงการอบรมความรู้เทคนิคในการน าชมวัดของล้านนา   
ในวันที่ 8 เมษายน 2560 

ณ ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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โครงการเผยแพร่ข้อมูลศิลปวัฒนธรรมล้านนา (วารสารวิชาการ ปฏิทินล้านนา การเผยแพร่ข้อมูล
ศิลปวัฒนธรรมผ่านสื่อวิทยุ สื่อหนังสือพิมพ์ และสื่อออนไลน์) 

ระหว่างเดือนตุลาคม 2559 – กันยายน 2560 
 

กิจกรรมที่ 1. วารสารร่มพยอม ปีท่ี 19 ฉบับพิเศษ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 2. ปฏิทินล้านนา (หนังสือปีใหม่เมือง) 
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กิจกรรมที่ 3. การเผยแพร่ข้อมูลศิลปวัฒนธรรมผ่านสื่อวิทยุ (รายการมรดกล้านนา FM100)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 4. การเผยแพร่ข้อมูลศิลปวัฒนธรรมผ่านสื่อหนังสือพิมพ์  
(คอลัมน์ลานค า มรดกล้านนา และถ้อยค าส านวนล้านนา ในหนังสือพิมพ์ไทยนิวส์)  
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 กิจกรรมที่ 5. การเผยแพร่ข้อมูลศิลปวัฒนธรรมผ่านสื่อออนไลน์ (เว็บไซต์ส านักฯ) ต.ค. 59 - ก.ย. 60 
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โครงการจัดพิมพ์และเผยแพร่วารสารร่มพยอม ปีท่ี 18 ฉบับพิเศษ  
เผยแพร่ในเดือนสิงหาคม 2560 
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โปสเตอร์ให้ความรู้เรื่องประเพณีด าหัวล้านนา บนเว็บไซต์ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
เผยแพร่ในเดือนเมษายน 2560 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โปสเตอร์ให้ความรู้เรื่องวันปีใหม่ล้านนา บนเว็บไซต์ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม  
เผยแพร่ในเดือนเมษายน 2560 
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โครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีล้านนา 
กิจกรรมที่ 1. การอบรม เรื่อง "เครื่องสักการะล้านนา"   

ในวันที่ 27 กรกฎาคม 2560  
ณ ห้องประชุม ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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กิจกรรมที่ 2. การอบรม เรื่อง "ประเพณีสลากย้อมล าพูน"   
ในวันที่ 15 กันยายน 2560  

ณ ห้องประชุม ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3. ยกระดับข้อมูล และสร้างนวัตกรรมทางศิลปวัฒนธรรม
• เป้าประสงค์ เป็นแหล่งข้อมูลการผลิต และรวบรวมเผยแพร่ความรู้ทางศิลปวัฒนธรรม อันเป็นที่รู้จัก

และได้รับการยอมรับ

 

  

 
โครงการจัดท าหนังสือชุดล้านนาคดี  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

โครงการจัดท าหนังสือชุดวิถีชีวิตล้านนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนังสอืถอ้ยค ำส ำนวนลำ้นนำ เลม่ 1 

หนังสอืเรอืนลำ้นนำกบัวิถชีีวิต 
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คอลัมน์ล้านนา-ค าเมือง โดยชมรมฮักตั๋วเมือง (มติชนสุดสัปดาห์) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คอลัมน์ศิลปวัฒนธรรมล้านนา (มช.รอบสัปดาห์) 

 

  

  

คอลัมนล์้ำนนำค ำเมอืง 

คอลัมน์ศิลปวัฒนธรรมลำ้นนำ 
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คอลัมน์ศิลปวัฒนธรรมล้านนา ในข่าวทองกวาว มช. 

 

 

 

มรดกลำ้นนำ มรดกลำ้นนำ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4. มีส่วนร่วมในการผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ มีส านึก และ(พัฒนาวุฒิภาวะ) จิตวิญญาณ
ด้านศิลปวัฒนธรรม

• เป้าประสงค์ สร้างประโยชน์ทางการศึกษาด้านการจัดการศิลปวัฒนธรรม (Arts and Culture Management) การ
จัดการองค์ความรู้ทางศิลปวัฒนธรรม (Arts and Culture Knowledge Management) การจัดการธุรกิจบริการ 
(Hospitality Management) การท่องเที่ยวเชิงศิลปวัฒนธรรม (Cultural Tourism) ด้านการดนตรีและ
ศิลปะการแสดง (Music and Performing Arts) ด้านการท่องเที่ยว (Tourism) ด้านวิถีชีวิตและสิ่งแวดล้อม (Way of 
Life and Environment)

 

  

 
 

โครงการลานสรวง ข่วงศิลป์ 
ระหว่างวันที่ 23 - 25 พฤศจิกายน 2559  

ณ พิพิธภณัฑ์เรือนโบราณลา้นนา ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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โครงการม่วนงันของเลน่สี่ภาค   
ระหว่างวันที่ 23 - 25 พฤศจิกายน 2559  

ณ พิพิธภณัฑ์เรือนโบราณลา้นนา ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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โครงการพิพิธภณัมีชีวิต วิถีชีวิตล้านนา (งานแอ่วเฮือนเยือนผญา)  
ระหว่างวันที่ 23 - 25 พฤศจิกายน 2559  

ณ พิพิธภณัฑ์เรือนโบราณลา้นนา ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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โครงการพิพิธภณัฑ์เรือนโบราณล้านนา แหล่งการเรียนรู้ล้านนาคดศีึกษาและการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม   
กิจกรรมที่ 1. งาน "แอ่วเฮือนไทลื้อ" ครั้งที่ 1 

ระหว่างวันที่ 28 - 29 ตุลาคม 2559  
ณ พิพิธภณัฑ์เรือนโบราณลา้นนา ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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กิจกรรมที่ 2. งาน "แอ่วเฮือนไทลื้อ" ครั้งที่ 2 
ระหว่างวันที่ 23 - 24 ธนัวาคม 2559 

ณ พิพิธภณัฑ์เรือนโบราณลา้นนา ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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กิจกรรมที่ 3. งาน "แอ่วเฮือนไทลื้อ" ครั้งที่ 3 
ระหว่างวันที่ 27 - 28 มกราคม 2560 

ณ พิพิธภณัฑ์เรือนโบราณลา้นนา ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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กิจกรรมที่ 4. นิทรรศการวิถีชีวิตและสถาปัตยกรรมเรือนโบราณล้านนา  
ระหว่างเดือนเมษายน – กันยายน 2560 

ณ พิพิธภณัฑ์เรือนโบราณลา้นนา ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรมกับสถาบันการศึกษาและองค์กรในระดับท้องถิ่น ชาติ 
และนานาชาติ
• เป้าประสงค์ พัฒนาความร่วมมือและความสัมพันธ์กับสถาบันการศึกษาและองค์กรในระดับนานาชาติ

 

 

 
โครงการแลกเปลี่ยนศิลปะการแสดงร่วมสมัย  

ในวันที่ 12 ตุลาคม 2559 
ณ พิพิธภณัฑ์เรือนโบราณลา้นนา ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ร่วมกับ คณะพระจนัทร์พเนจร 
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กิจกรรม “สายรุ้งในสวน”   
ในวันที่ 21 มกราคม 2560  

ณ พิพิธภณัฑ์เรือนโบราณลา้นนา ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ร่วมกับ โรงแรมแทมมารนีวิลเลจ จังหวัดเชียงใหม่ 
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โครงการพัฒนาองค์กรดา้นศิลปวัฒนธรรม  
(การประชุมสรา้งเครือข่ายพิพิธภัณฑ์ด้านศิลปวัฒนธรรมกับประเทศเพื่อนบ้านในระดับนานาชาติ)  

ระหว่างวันที่ 2 - 5 มีนาคม 2560 ณ ประเทศเวียดนาม 
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เข้าพบผู้บริหารและบคุลากร Hue Monuments Conservation Centre  
เพื่อเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัตกิารดา้นการจดัการทางศิลปวัฒนธรรมของผู้บริหารและบุคลากร   
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ตามหลักธรรมาภิบาล ภายใต้แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อน าไปสู่การสร้างรายได้ส าหรับ
การพึ่งพาตนเองในอนาคตอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม

• เป้าประสงค์ (1) มีระบบการบริหารจัดการที่มุ่งเน้นธรรมาภิบาลและการพ่ึงพาตนเองในอนาคตอย่างมี
คุณธรรมและจริยธรรม (2) มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โปร่งใส ตรวจสอบได้
ตามหลักธรรมาภิบาล ภายใต้แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (3) บุคลากรมีความสุขในการ
ปฏิบัติงานต่อกันมากยิ่งขึ้น (4) บุคลากรมีการเรียนรู้ มีทักษะ มีความสามารถในการปฏิบัติงานด้วย
จิตส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ (5) ส่วนงานสามารถแสวงหาทรัพยากร และสามารถพัฒนาตนเอง
ได้อย่างยั่งยืน

 

 

 
 

 

 

งานมุทิตาจิตคณะผู้บริหารในโอกาสหมดวาระบริหาร และงานแสดงความขอบคุณกลุ่มเครอืข่ายศิลปวัฒนธรรม
ในวันที่ 31 ตุลาคม 2559 

ณ พิพิธภณัฑ์เรือนโบราณลา้นนา ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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โครงการจัดกิจกรรม 5 ส. ประจ าปี 2560  
ในวันที่ 28 ธนัวาคม 2559 

ณ ส านกัส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
 

   

ก่อน 

ระหวา่ง 
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หลัง 



 91 

 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเรอืนในพิพธิภัณฑ์เรือนโบราณล้านนา  
ระหว่างเดือนมีนาคม – เมษายน 2560 

ณ พิพิธภณัฑ์เรือนโบราณลา้นนา ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
 

ปรับปรุงซ่อมแซมห้องน  า 
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ปรับปรุงซ่อมแซมเรือนไทลื อ (หม่อนตุด) 
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ปรับปรุงซ่อมแซมเรือนกาแล (อุ๊ยผัด) 
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เรือนชาวเวียงเชียงใหม่ (พญาปงลังกา) 
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ปรับปรุงซ่อมแซมยุ้งข้าวสารภี 
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โครงการ Happy CPAC : องค์กรแห่งความสุข 
ระหว่างวันที่ 1 พฤษภาคม – 30 กันยายน 2560 

ณ ส านกัส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
 

การบรรยายธรรมะเพื่อชีวิต  ในหัวข้อ “The Facts of Life”   
โดย พระอาจารย์วัชรินทร์ ปิยธมฺโม ดร. (พระวิปัสสนาจารย)์  

ในวันพุธที่ 30 สิงหาคม 2560   
ณ ห้องประชุม ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมอวยพรวันเกิดของบุคลากร 

 
 
 
 
 
 
 
 

ร่วมไว้อาลัยแก่สมาชิกในครอบครัวของบุคลากร 
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โครงการมอบรางวัลบุคลากรดเีด่น ประจ าปี 2560   
มอบรางวัลในวันที่ 31 สิงหาคม 2560  

ณ ห้องประชุม ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการมุทิตาจิตแก่ผู้เกษียณอายุราชการ ประจ าปี 2560  
ในวันที่ 31 สิงหาคม 2560  

ณ ห้องประชุม ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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ส่วนที ่5 

 

  

กิจกรรมอืน่ๆ 

รายงานประจ าปี 2560 ส านักส่งเสริมศิลปวฒันธรรม 
มหาวทิยาลัยเชียงใหม ่
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ส่วนที่ 5 
กิจกรรมอื่นๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายสนัน่ ธรรมธิ ได้รับมอบรางวัล “เพชรสยาม” สาขาขนบธรรมเนียมประเพณี ประจ าปี 2560  
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

พิธีมอบรางวัลโดยองคมนตรี ฯพณฯ ท่าน นายพลากร สุวรรณรัตน์  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม กรุงเทพมหานคร ในวันที่ 7 กันยายน 2560  

 
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม มอบรางวัล "เพชรสยาม” ประจ าปี 2560 ให้แก่ นาย

สนั่น ธรรมธิ เนื่องด้วยเป็นผู้ท่ีมีความรู้แตกฉานด้านขนบธรรมเนียมประเพณีล้านนามายาวนาน 
น าองค์ความรู้มาเผยแพร่แก่ผู้สนใจท่ัวไป ตลอดจนนักเรียน นักศึกษา ได้รับรู้อย่างกว้างขวาง 
หน่วยงานรวมท้ังองค์ภาครัฐ ภาคเอกชน และบุคคลท่ัวไป เมื่อมีกิจกรรมด้านขนบธรรมเนียมของ
ล้านนา มักจะเชิญนายสนั่น ไปเป็นเจ้าพิธีแทบทุกครั้ง นอกจากนี้ ยังได้เขียนบทความท่ีเป็นความรู้
เกี่ยวกับขนบธรรมเนียมลงตีพิมพ์เผยแพร่ให้ผู้ท่ีสนใจได้อ่านและน าไปปฏิบัติอย่างถูกต้อง ท้ังใน
วารสาร นิตยสาร และหนังสือพิมพ์ท้องถิ่น ติดต่อกันมาเป็นเวลานานหลายสิบปี เป็นท่ียอมรับของ
บุคคลและหน่วยงานท่ัวไป  

5.1  รางวัลที่ได้รับ 
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 ผู้บริหารและบุคลากรของส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ได้ท าหน้าที่เป็นวิทยากร กรรมการ ที่ปรึกษา และ
คณะท างานให้แก่หน่วยงาน องค์กร และสถาบันการศึกษาต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ดังนี้  
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิลาวัณย์ เศวตเศรนี ต าแหน่งผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

ล าดับ ข้อมูลการเป็นวิทยากร กรรมการ ที่ปรึกษา และคณะท างาน 
1 วิทยาบรรยายเป็นภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษาจาก St. Stephen’s University ประเทศแคนาดา 

ในหัวข้อ Traditional and Modern Puppetry  ในวันที่ 26 ตุลาคม 2559 ณ สถาบันภาษา มช. 
2 วิทยาบรรยายโครงการ Nanyang Technological University’s Prelude Program เป็น

ภาษาอังกฤษ ให้แก่นักศึกษาจาก Nanyang Technological University ประเทศสิงคโปร์  ใน
วันที่ 16, 17 และ 19 ธันวาคม 2559  

3 วิทยาบรรยายเป็นภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษาจากสหรัฐอเมริกา ในหัวข้อ Introduction to Thai 
Lanna Dancing ในวันที่ 24 มกราคม 2560 

4 วิทยาบรรยายเป็นภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษาจากมหาวิทยาลัย University of Technology 
Sydney ประเทศออสเตรเลีย ในวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2560  

5 วิทยากรบรรยายในหัวข้อ “Performing”  วันเสาร์ที่ 25 กุมภาพันธ์ และวันเสาร์ที่ 4,11,18 
มีนาคม 2560 เวลา 13.00-16.00 น. ณ อาคารคณะมนุษยศาสตร์ 8HB7 ชั้น 7 ห้อง 7706/1  

6 วิทยาบรรยายเป็นภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษาจากมหาวิทยาลัย Nanyang Technological 
ประเทศสิงคโปร์ ในระหว่างวันที่ 16-30 กรกฎาคม 2560 

7 วิทยากรในงานอบรมหลักสูตรการจัดงานเทศกาลและอีเวนท์ในภาคเหนือ ในหัวข้อ Chiang Mai 
Hobby Hut Puppet Troupe on the World Stage & the Living Museum ฮอบบีฮัท ละคร
หุ่นล้านนาในเวทีโลก และพิพิธภัณฑ์เรือนโบราณล้านนา พิพิธภัณฑ์มีชีวิต ในวันที่ 5 กันยายน 
2560  

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์มาณพ มานะแซม ต าแหน่งรองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

ล าดับ ข้อมูลการเป็นวิทยากร กรรมการ ที่ปรึกษา และคณะท างาน 
1 เป็นวิทยากรในงานอบรมหลักสูตรการจัดงานเทศกาลและอีเวนท์ ในภาคเหนือ ในหัวข้อ 

Contemporary Lanna Essence for Events and Festivals สารัตถะแห่งล้านนาร่วมสมัยใน
การจัดอีเวนท์และเทศกาล ในพฤหัสบดีวันที่ 21 กันยายน 2560 ณ ห้องประชุมส านักส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

5.2  การเป็นวิทยากร กรรมการ ที่ปรึกษา และคณะท างานต่างๆ 
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นางสาวฐาปนีย์ เครือระยา ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

ล าดับ ข้อมูลการเป็นวิทยากร กรรมการ ที่ปรึกษา และคณะท างาน 
1 เป็นผู้เชี่ยวชาญให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ นายสุริยัน หมอยา นักศึกษาปริญญาโท สหสาขาวิชา

เทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการ บัณฑิตวิทยาลัย จัดท าการค้นคว้าแบบอิสระเรื่อง “การ
พัฒนามัลติมีเดียสามมิติแบบเสมือนจริงส าหรับพิพิธภัณฑ์เรือนล้านนา” 

2 เป็นที่ปรึกษางานศิลปนิพนธ์ เรื่อง การออกแบบและพัฒนาแท่นบูชาพระส าหรับใช้ในบ้านพัก
ขนาดกลาง โดยใช้แนวความคิดจากซุ้มจระน า วัดพันแหวน จังหวัดเชียงใหม่ ของนายธกฤต 
ธนบัตร นักศึกษาปริญญาตรี สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ์ วิทยาลัยเพาะช่าง มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

3 เป็นวิทยากร การอบรมเชิงปฏิบัติการการอนุรักษ์ทรัพยากรกับการประยุกต์ใช้ในงานหัตถศิลป์ 
ภายใต้โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา วันที่ 
3 เมษายน 2560 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

4 ให้สัมภาษณ์และค าปรึกษาแก่นักศึกษาระดับปริญญาตรี วิชา รป337 การบริหารกิจการท้องถิ่น 
ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2560 วิทยาลัยบริหารศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ในหัวข้อเรื่อง 
“ศิลปะ-วัฒนธรรม ด้านพิพิธภัณฑ์เรือนโบราณล้านนา” 

5 วิทยากรบรรยายหัวข้อ “งานหัตถกรรมพ้ืนบ้าน” ในการอบรมการจัดท าแผนที่ทางวัฒนธรรม 
โครงการ “การจัดท าแผนที่ทางวัฒนธรรม เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนเมืองเชียงใหม่เป็น
เครือข่ายเมืองสร้างสรรค์ขององค์การยูเนสโก (สาขาหัตถกรรมและศิลปะพ้ืนบ้าน)” วันอาทิตย์ที่ 
17 กันยายน 2560ณ หอนิทรรศการศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

6 เป็นกรรมการ ในคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

นายสันต์ทัศน์ เพ็ญจันทร์ ต าแหน่งหัวหน้างานบริการและประกันคุณภาพ 

ล าดับ ข้อมูลการเป็นวิทยากร กรรมการ ที่ปรึกษา และคณะท างาน 
1 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการโครงการอบรมหลักสูตรมัคคุเทศก์ทั่วไป (ต่างประเทศ) รุ่นที่ 27 

ประจ าปี 2560 
 
นายสนั่น ธรรมธิ  ต าแหน่งพนักงานปฏิบัติงาน  สังกัดฝ่ายส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

ล าดับ ข้อมูลการเป็นวิทยากร กรรมการ ที่ปรึกษา และคณะท างาน 
1 วิทยากรบรรยาย “ประเพณีสิบสองเดือน และประเพณีบูชาพระธาตุพระธาตุปีเกิดของล้านนา” 

ณ ห้องดอกแก้ว อาคารวัฒนาราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยฟาร์อีสเทอร์น เชียงใหม่ ในวันที่ 10 
ตุลาคม 2559 

2 วิทยากรบรรยาย “เทศกาล งานประเพณีไทย และวัฒนธรรมท้องถิ่น” ณ ห้องรวงผึ้ง อาคาร
วัฒนาราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยฟาร์อีสเทอร์น เชียงใหม่ ในวันที่ 11 ตุลาคม 2559 

3 วิทยากรบรรยาย “ศาสนพิธีเบื้องต้น” ณ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เทศบาลต าบล 
สันก าแพง เชียงใหม่ ในวันที่ 13 ตุลาคม 2559 

4 วิทยากรบรรยาย “ระบบเสียงและลักษณะภาษาล้านนา” ณ ภาควิชาศิลปะไทย คณะวิจิตรศิลป์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในวันที่ 27 ตุลาคม 2559 
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ล าดับ ข้อมูลการเป็นวิทยากร กรรมการ ที่ปรึกษา และคณะท างาน 
5 วิทยากรให้ข้อมูล/ความรู้เกี่ยวกับดอกไม้เชิงวัฒนธรรมแก่องค์การสวนพฤกษศาสตร์เชียงใหม่ เพ่ือ

เป็นข้ออ้างอิงในหนังสือ “ดอกไม้กินได้” ที่องค์การจะจัดท าขึ้น ในวันที่ 10 พฤศจิกายน2559 
6 วิทยากรบรรยาย “ศาสนพิธีเบื้องต้น” ณ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เทศบาลต าบล 

สันก าแพง เชียงใหม่ ในวันที่ 24 พฤศจิกายน 2559 
7  วิทยากรบรรยาย “เทศกาล งานประเพณีไทย และวัฒนธรรมท้องถิ่น” ณ ห้องรวงผึ้ง อาคาร

วัฒนาราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยฟาร์อีสเทอร์น เชียงใหม่ ในวันที่ 2 ธันวาคม 2559 
8 วิทยากรบรรยาย “ศาสนพิธีเบื้องต้น” ณ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เทศบาลต าบลสัน

ก าแพง เชียงใหม่ ในวันที่ 8 ธันวาคม 2559 
9 วิทยากรบรรยาย “พิธีกรรมของล้านนา” ณ ห้องประชุมเวียงละกอน อาคารส านักศิลปะและ

วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ในวันที่ 23 ธันวาคม 2559 
10 วิทยากรบรรยาย “ขวัญและพิธีสู่ขวัญ” งานรับขวัญบัณฑิตศึกษาศาสตร์ ณ คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในวันที่ 22 มกราคม 2560 
11 วิทยากรบรรยาย “เล่าขานต านานผีล้านนา” ในกิจกรรม “นักเขียนพบผู้อ่าน” งานสัปดาห์

หนังสือแห่งปี CMU Book Fair ครั้งที่ 23 ส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในวันที่ 27 
มกราคม 2560 

12 วิทยากรร่วมเสวนา “สืบสานการเล่นเปี๊ยะ” ในโครงการเก็บรวบรวมข้อมูลมรดกภูมิปัญญาทาง
วัฒนธรรม กรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม ณ ห้องเวียงแก้ว คุ้มขันโตก จังหวัด
เชียงใหม่ ในวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2560 

13 วิทยากรประชาพิจารณ์มาตรฐานชาติด้านนาฏศิลป์ไทย ดุริยางคศิลป์ และช่างศิลป์ไทย ครั้งที่ ๔ 
(ภาคเหนือ) ณ วิทยาลัยนาฏศิลปะเชียงใหม่ ในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2560 

14 วิทยากรบรรยาย “วัฒนธรรมกับความสุขของชีวิต” ณ โรงเรียนหนองผึ้งอายุวัฒน์วิทยา เทศบาล
ต าบลหนองผึ้ง อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 1 มีนาคม 2560 

15 วิทยากรบรรยาย “ขวัญและพิธีสู่ขวัญ” งานปัจฉิมนิเทศนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2559 ณ โรง
เรียนนวมินทราชูทิศ พายัพ จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 3 มีนาคม 2560 

16  วิทยากรบรรยาย “ขวัญและพิธีสู่ขวัญ” งานปัจฉิมนิเทศนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2559 ณ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 16 มีนาคม 2560 

17 วิทยากรบรรยาย “ขวัญและพิธีสู่ขวัญ” งานปัจฉิมนิเทศนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2559 ณ 
โรงเรียนต้นกล้า จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 3 มีนาคม 2560 

18 วิทยากรบรรยาย “พิธีทางศาสนากับสุขภาพ” ณ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เทศบาลต าบล
สันก าแพง เชียงใหม่ ในวันที่ 9 มีนาคม 2560 

19  วิทยากรบรรยาย “ขวัญและพิธีสู่ขวัญ” งานปฐมนิเทศนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ ประจ าปี
การศึกษา 2560 ณ เทศบาลต าบลสุเทพ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 24 มีนาคม 2560 

20 วิทยากรบรรยาย “ประเพณี 12 เดือน ล้านนา” ในโครงการรศูนย์เรียนรู้วัฒนธรรมล้านนา คณะ
ศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ณ ห้องประชุม 404 อาคารประเสริฐ ณ นคร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 31 มีนาคม 2560 
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ล าดับ ข้อมูลการเป็นวิทยากร กรรมการ ที่ปรึกษา และคณะท างาน 
21 วิทยากรบรรยาย “เรื่องเล่าล้านนา : พืชในวิถีชีวิตคนล้านนา” ในโครงการอัตลักษณ์ล้านนาสปาสู่

สากล ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ ณ คณะเภสัชศาสตร์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ใน
วันที่ 16 มีนาคม 2559 

22 วิทยากรบรรยาย “การสร้างแรงบันดาลใจในการเขียนและสุนทรีรสในวรรณกรรมประเภทค่าว” 
คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในวันที่ 16 มีนาคม 2559 

23 วิทยากรบรรยาย “สู่ข้าวเอาขวัญ” ณ หอประชุมโรงเรียนพายัพเทคโนโลยีและบริหารธุรกิจ 
เชียงใหม่ ในวันที่ 17 มีนาคม 2559 

24 วิทยากรบรรยาย “ประเพณี พิธีกรรม และความเชื่อล้านนา” โครงการจัดอบรมพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการและผู้ทรงคุณวุฒิด้านวัฒนธรรมประเพณี ของสภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบล 
สันมหาพน อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ ณ หอประชุมเทศบาลต าบลสันมหาพน ในวันที่ 21 
มกราคม 2559 

25 วิทยากรบรรยาย “ประเพณีสิบสองเดือนล้านนา” ในโครงการศูนย์เรียนรู้วัฒนธรรมล้านนา คณะ
ศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ณ ห้องประชุม ๔๐๔ อาคารประเสริฐ ณ นคร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 31 มีนาคม 2560 

26 วิทยากรบรรยาย “ฮ่ายผญ๋าล้านนาครูภูมิปัญญาอ าเภอสารภี” ณ สวนธรรมบุญถาวร อ าเภอ
สารภี จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 9 เมษายน 2560 

27 วิทยากรบรรยาย “สืบสานประเพณีภูมิปัญญาการด าหัว และเครื่องสระเกล้าด าหัวตามแบบเบ้า
ล้านนา” ณ อาคารอเนกประสงค์ เทศบาลต าบลสารภี อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 11 
เมษายน 2560 

28 วิทยากรบรรยาย “สงกรานต์ล้านนา” ในรายการเรื่องน่ารู้จากมหาวิยาลัยเชียงใหม่ ในวันที่ 12 
เมษายน 2560 

29 วิทยากรบรรยาย “พิธีกรรมทางศาสนากับสุขภาพ” ณ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เทศบาล
ต าบลสันก าแพง เชียงใหม่ ในวันที่ 20 เมษายน 2560 

30 วิทยากรบรรยาย “การเรียนรู้วิถีไทย ศิลปวัฒนธรรม มารยาทไทย” ในโครงการอบรมความรู้แก่
ผู้ต้องขัง ณ เรือนจ าจังหวัดล าพูน ในวันที่ 3 พฤษภาคม 2560 

31 วิทยากรบรรยาย “ขวัญและพิธีสู่ขวัญ” งานปฐมนิเทศนักเรียนใหม่โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ ณ ห้องประชุมวัฒโนทัยพายัพ 80 ปี ในวันที่ 8-9 พฤษภาคม 2560 

32 วิทยากรบรรยาย “เทศกาล งานประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น” ณ ห้องบัวตอง ชั้น 1 ส านัก
บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในวันที่ 16 พฤษภาคม 2560 

33 วิทยากรบรรยาย “พิธีกรรมทางศาสนากับสุขภาพ” ณ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เทศบาล
ต าบลสันก าแพง เชียงใหม่ ในวันที่ 8 มิถุนายน 2560 

34 วิทยากรบรรยาย “วัฒนธรรมกลองกับการท่องเที่ยว” โดยองค์การบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษ
เพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (อพท.) ณ โรงแรมเทวราช จังหวัดน่าน ในวันที่ 28 - 29 มิถุนายน 
2560  

35  วิทยากรบรรยาย “ภูมิปัญญาท้องถิ่นการหล่อเทียนเข้าพรรษา” ณ เทศบาลต าบลหนองหาร 
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 30 มิถุนายน 2560 
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ล าดับ ข้อมูลการเป็นวิทยากร กรรมการ ที่ปรึกษา และคณะท างาน 
36 วิทยากรบรรยาย “กลองสะบัดชัยและศิลปะการตีกลองสะบัดชัย” โครงการส่งเสริม สนบัสนุน

ศิลปะการตีกลองสะบัดชัย ของสมาคมกลองและศิลปะการแสดงล้านนา ณ ศูนย์ประชุมและการ
แสดงสินค้านานาชาติเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 1 
กรกฎาคม 2560 

37 วิทยากรบรรยาย “ขวัญและพิธีสู่ขวัญ” งานมุทิตาจิตต่อผูเกษียณอายุราชการ ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1 ณ โรงแรมกรีนเลครีสอร์ท จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 20 กรกฎาคม 2560 

38 วิทยากรบรรยาย “เทศกาล งานประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น” โครงการอบรมมัคคุเทศก์ 
มหาวิทยาลัยสยาม ณ ห้องพิมนารา โรงแรมโรยัลเพนนินซูล่า จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 12 
กรกฎาคม 2560 

39 วิทยากรบรรยาย “เครื่องนบครพไหว้ล้านนา” ในโครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีล้านนา 
ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ณ ห้องประชุม ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในวันที่ 27 กรกฎาคม 2560 

40 วิทยากรบรรยาย “ขวัญและพิธีสู่ขวัญ” งานกิจกรรมลูกช้างเชือกใหม่ มช. ณ หอประชุม
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 4 สิงหาคม 2560 

41 วิทยากรบรรยาย “เครื่องสักการะล้านนา” ณ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เทศบาต าบลสัน
ก าแพง เชียงใหม่ ในวันที่ 10 สิงหาคม 2560 

42 ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบความเหมาะสมของหัวเรื่อง “การรวบรวมและวิเคราะห์หัวเรื่องภาษาไทย
ด้านวัฒนธรรมล้านนา” ของนางสาวณภัทร ฉิมพาลี นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาสนเทศ
ศึกษา ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในวันที่ 11 กรกฎาคม – 12 กันยายน 2560 

43 วิทยากรบรรยาย “ขวัญและพิธีสู่ขวัญ” งานกิจกรรมไหว้ครูและพิธีบายศรีสู่ขวัญนักศึกษาใหม่ 
คณะการสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 17 สิงหาคม 2560 

44 วิทยากร และกรรมการตัดสินการประกวดบทร้อยกรอง “วันมหิดล” ปี 2560 ณ อาคารเรียนรวม 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในวันที่ 23 สิงหาคาม 2560 

45 วิทยากรในรายการวิทยุ เรื่อง “ประเพณีการดูแลต้นข้าวของชาวล้านนา” ในรายการเรื่องน่ารู้จาก
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในวันที่ 31 สิงหาคม 2560 

46 วิทยากรบรรยาย “LANNA SPIRIT จิตวิญญาณแห่งล้านนา” ของศูนย์ความเป็นเลศด้านไมซ์ 
คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ณ ห้องประชุมส านักส่งเสริศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในวันที่ 5 กันยายน 2560 

47 วิทยากรบรรยาย “ศาสนพิธีล้านนา” ณ เทศบาลต าบลเจดีย์แม่ครัว อ าเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ในวันที่ 12 กันยายน 2560 

48 วิทยากรบรรยาย “ธรรมเนียมปฏิบัติในงานศาสนพิธีล้านนา” ณ เทศบาลต าบลสารภี อ าเภอ
สารภี จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 14 กันยายน 2560 

49 วิทยากรบรรยาย “LANNA SPIRIT จิตวิญญาณแห่งล้านนา 2” ของศูนย์ความเป็นเลศด้านไมซ์ 
คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ณ ห้องประชุมส านักส่งเสริศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในวันที่ 19 กันยายน 2560 
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ล าดับ ข้อมูลการเป็นวิทยากร กรรมการ ที่ปรึกษา และคณะท างาน 
50 วิทยากรบรรยาย “ขวัญและพิธีสู่ขวัญ” งาน “ราตรีสานสายใย มช. รปม. 19” กิจกรรมรับน้อง

ใหม่ของบัณฑิตศึกษา คณะรัฐศาสตร์และประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จังหวัด
เชียงใหม่ ในวันที่ 23 กันยายน 2560 

51 รจนาบทคโลง(โคลง) และขับคโลงถวายความอาลัยแด่สมเด็จพระปรมิทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
ผู้ผลิต Mass F.M. ร่มธรรม ร่มใจ ผ่านสื่อ วิดีโอ เพ่ือการประสัมพันธ์เชิญชวนถวายดอกไม้จันทน์ 
ในวันที่ 20 กันยายน 2560 

52 วิทยากรบรรยาย “ขวัญและพิธีสู่ขวัญ” งานแสดงมุทิตาจิตให้กับข้าราชการครูเกษียณอายุราชการ 
โรงเรียนนวมินทราชูทิศ พายัพ จังหวัดเชียงใหม่ ในวันที่ 29 กันยายน 2560 

53 เป็นศิลปินผู้ขับคโลง(โคลง) พิธีจุดเทียนถวายอาลัย พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล 
อดุลยเดช งาน “ลูกช้างร่วมใจ ถวายอาลัยองค์ภูมิพล” ณ ลานสังคีต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ใน
วันที่ 8 ตุลาคม 2560 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 6 

 

  

ผลตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร ์

รายงานประจ าปี 2560 ส านักส่งเสริมศิลปวฒันธรรม 
มหาวทิยาลัยเชียงใหม ่



 

 

ส่วนที่ 6 
รายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร์ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2555 – 2559) 

ใช้ไปพลางก่อนส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

ส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ได้จัดท ำแผนยุทธศำสตร์ส ำนักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2555 – 2559) ใช้ไปพลำงก่อนส ำหรับปีงบประมำณ พ.ศ. 
2560 โดยมผีลกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ - ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
แผน/ 
ผล 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
เทียบกบัเปา้หมาย 

ปีงบ 2560 หน่วยงาน 
2555 2556 2557 2558 2559 2560 สูง เท่ากัน ต่ า 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และมุง่ส่งเสรมิอัตลักษณ์ล้านนา และกลุ่มชาติพันธุ ์
1.1 จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมในกำร

อนุรักษ์ พัฒนำ และสร้ำงเสริม
เอกลักษณ์ศิลปะ และวัฒนธรรม 

โครงกำร/ 
กิจกรรม 

แผน 70 70 70 75 75 75       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
ผล 102 127 108 119 136 126 1     
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

1.2 จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมกำรบูร
ณำกำรองค์ควำมรู ้ทรัพยำกรบุคคล 
ที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถในกำร
อนุรักษ์ ฟื้นฟู ท ำนบุ ำรุงศำสนำ 
ศิลปวัฒนธรรมไทยท้องถิ่นล้ำนนำ 
และกลุ่มชำติพันธุ ์

โครงกำร/ 
กิจกรรม 

แผน 5 5 5 30 35 35       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
ผล 29 22 43 57 76 43 1     
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

1.3 จ ำนวนองค์ควำมรู้ด้ำนลำ้นนำคด ี เร่ือง แผน 8 8 20 30 40 40       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
ผล - 9 21 35 44 15     1 
  ไม่บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ ไม่บรรลุ       

1.4 จ ำนวนผลงำน ชิ้นงำน หรือ
นวัตกรรมในกำรต่อยอดภูมิปัญญำ
ท้องถิ่น กำรท ำนบุ ำรุงศำสนำ 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย
ท้องถิ่นล้ำนนำและกลุ่มชำติพันธุ์ที่
ได้สร้ำงมำตรฐำนและเป็นที่ยอมรับ
ของวงวิชำกำรด้ำนนี ้

ผลงำน/ 
ชิ้นงำน 

แผน 10 10 10 20 25 25       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
ผล 13 11 22 45 49 33 1     
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       
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ยุทธศาสตร์ - ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
แผน/ 
ผล 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
เทียบกบัเปา้หมาย 

ปีงบ 2560 หน่วยงาน 
2555 2556 2557 2558 2559 2560 สูง เท่ากัน ต่ า 

1.5 จ ำนวนผู้เข้ำใช้บรกิำรพิพธิภัณฑ์
เรือนโบรำณล้ำนนำ 

คน แผน 10,000 10,000 10,000 10,000 12,000 12,000       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
ผล 13,015 15,638 10,887 16,594 15,977 14,015 1     
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

1.6 ร้อยละควำมพึงใจของผู้ใช้บริกำร
พิพิธภัณฑ์เรือนโบรำณล้ำนนำ 

ร้อยละ แผน 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
ผล 87.00 84.00 89.40 86.40 86.42 88.28 1     
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

1.7 จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมกำร
แลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมในระดับ
ท้องถิ่น ชำติ และนำนำชำต ิ

โครงกำร/ 
กิจกรรม 

แผน 2 2 2 5 2 2       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
ผล 6 7 12 12 19 13 1     
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

1.8 จ ำนวนเงินทุนสนับสนุนด้ำน
ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม 
จำกหนว่ยงำน/องค์กรทั้ง
ภำยในประเทศและตำ่งประเทศ 

บำท แผน 200,000 200,000 650,000 850,000 900,000 900,000       งำนบริหำรฯ 
ผล 524,976 3,170,153 1,692,381 3,228,593 1,215,195 622,559     1 
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ ไม่บรรลุ       

1.9 จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรม Lanna 
Village – Living Museum 

โครงกำร/ 
กิจกรรม 

แผน 1 1 4 10 15 15       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
ผล 15 10 14 19 17 15   1   
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

1.10 จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมกำร
อนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม 

โครงกำร/ 
กิจกรรม 

แผน 3 3 3 5 8 8       งำนบริหำรฯ 
ผล 3 5 6 9 20 14 1     
   บรรลุ   บรรลุ   บรรลุ   บรรลุ   บรรลุ   บรรลุ        

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : บริการวชิาการด้านศิลปวัฒนธรรมโดยชุมชนมีส่วนร่วม  
2.1 จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมกำร

บริกำรวิชำกำร แลกเปลี่ยนควำมรู ้
ประสบกำรณ์และควำมคิดเห็นใน
ด้ำนล้ำนนำคดีกับหนว่ยงำน/
องค์กรต่ำงๆ 

โครงกำร/ 
กิจกรรม 

แผน 1 1 1 4 6 6       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
ผล 1 1 11 9 66 23 1     
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยกระดับข้อมูล และสร้างนวัตกรรมทางศิลปวัฒนธรรม 
3.1 จ ำนวนฐำนขอ้มูลทำง

ศิลปวัฒนธรรมล้ำนนำที่เผยแพร่ใน
เว็บไซต์ 

ฐำนข้อมูล แผน 1 1 1 5 8 8       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
ผล 2 2 4 12 17 -     1 
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ ไม่บรรลุ       
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ยุทธศาสตร์ - ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
แผน/ 
ผล 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
เทียบกบัเปา้หมาย 

ปีงบ 2560 หน่วยงาน 
2555 2556 2557 2558 2559 2560 สูง เท่ากัน ต่ า 

3.2 จ ำนวนของ Expert ในฐำนข้อมูล
ผู้เชี่ยวชำญ (DOE) 

คน แผน 1 1 1 30 40 40       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
ผล 31 27 102 32 45 -     1 
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ ไม่บรรลุ       

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : มีส่วนร่วมในการผลติบัณฑติที่มีความรู้ มสี านึก และจิตวญิญาณดา้นศิลปวัฒนธรรม 
4.1 จ ำนวนนกัเรียน/นักศึกษำที่ศึกษำดู

งำนกับส่วนงำน 
คน แผน 500 500 700 800 900 900       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 

ผล 975 604 2,134 3,030 1,795 972 1     
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

4.2 จ ำนวนนกัศึกษำที่ฝกึงำนกับสว่น
งำน 

คน แผน 4 4 4 4 4 4       งำนบริหำรฯ 
ผล 5 6 2 5 4 -     1 
  บรรลุ บรรลุ ไม่บรรลุ บรรลุ บรรลุ ไม่บรรลุ       

4.3 จ ำนวนครั้งที่บุคลำกรเป็นวิทยำกร 
กรรมกำร ที่ปรึกษำ คณะท ำงำน 
ภำยนอกส่วนงำน 

ครั้ง แผน 30 30 30 35 40 40       งำนบริหำรฯ 
ผล 47 57 42 56 61 69 1     
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

4.4 จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมสืบสำน
ประเพณีและวัฒนธรรมล้ำนนำ
ส ำหรับนักศึกษำมหำวิทยำลัย 

โครงกำร/ 
กิจกรรม 

แผน 2 2 4 6 8 8       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
ผล 18 16 22 15 11 18 1     
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : สร้างเครือข่ายดา้นศิลปวัฒนธรรมกับสถาบันการศึกษาและองค์กรในระดับท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับนานาชาต ิ
5.1 จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรม

ศิลปวัฒนธรรมร่วมกับหนว่ยงำน/
สถำบันในต่ำงประเทศ 

โครงกำร/ 
กิจกรรม 

แผน 2 2 2 4 6 6       ฝ่ำยส่งเสริมฯ 
  ผล 5 4 6 9 10 7 1     
    บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : พัฒนาระบบการบรหิารจัดการที่ด ีตามหลักธรรมาภิบาล ภายใต้แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อน าไปสู่การสรา้งรายได้ส าหรบัการพึ่งพาตนเองในอนาคตอย่างมีคณุธรรมและจริยธรรม 
6.1 โครงกำร/กิจกรรมเพิ่มพูนควำมรู้

และประสบกำรณ์ด้ำนกำรจัดกำร
ศิลปวัฒนธรรม ภำษำ และ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ (ส่วนงำนจัด
ขึ้นเอง) 

โครงกำร/ 
กิจกรรม 

แผน 2 2 2 4 6 6       งำนบริหำรฯ 
ผล 3 4 4 5 6 3     1 
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ ไม่บรรลุ       

6.2 ระดับควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำ
ส่วนงำนสู่สถำบันแห่งกำรเรียนรู ้
(KM) 

ระดับ แผน 5 5 5 5 5 5       งำนบริหำรฯ 
ผล 5 5 4 5 5 -     1 
  บรรลุ บรรลุ ไม่บรรลุ บรรลุ บรรลุ ไม่บรรลุ       
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ยุทธศาสตร์ - ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
แผน/ 
ผล 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
เทียบกบัเปา้หมาย 

ปีงบ 2560 หน่วยงาน 
2555 2556 2557 2558 2559 2560 สูง เท่ากัน ต่ า 

6.3 ระดับควำมส ำเร็จของกำรบริหำร
ควำมเส่ียงของส่วนงำน 

ระดับ แผน 5 5 5 5 5 5       งำนบริหำรฯ 
ผล 3 5 5 5 5 5   1   
  ไม่บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

6.4 จ ำนวนเงินรำยได้จำกกำรบริหำร
จัดกำรพื้นที่และทรัพยำกรของส่วน
งำน 

บำท แผน 400,000 400,000 1,000,000 1,500,000 2,000,000 2,000,000       งำนบริหำรฯ 
ผล 146,306 890,342 245,308 175,965 196,272 473,192     1 
  ไม่บรรลุ บรรลุ ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ       

6.5 จ ำนวนเงินรำยได้จำกกำรรับจัด
กิจกรรมเพื่อหำรำยได ้ 

บำท แผน 20,000 20,000 100,000 200,000 300,000 300,000       งำนบริหำรฯ 
ผล 74,868 101,324 220,900 406,656 219,110 226,933     1 
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ       

6.6 จ ำนวนเงินบริจำคเพื่อบ ำรุงเรือน
โบรำณล้ำนนำ  

บำท แผน 100,000 100,000 200,000 400,000 1,000,000 1,000,000       งำนบริหำรฯ 
ผล 6,650 338,172 25,874 14,123 6,533 7,995     1 
  ไม่บรรลุ บรรลุ ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ       

6.7 ร้อยละควำมพึงใจของบุคลำกรต่อ
กำรท ำงำน 

ร้อยละ แผน 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00       งำนบริหำรฯ 
ผล 75.02 78.85 76.26 80.70 81.88 85.00 1     
  ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

6.8 ร้อยละควำมพึงพอใจของบุคลำกร
ต่อกำรเข้ำร่วมกิจกรรมกำรพัฒนำ
บุคลำกร 

ร้อยละ แผน 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00       งำนบริหำรฯ 
ผล 84.33 82.40 87.52 87.97 89.77 92.07 1     
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

6.9 จ ำนวนเงินทุนสนับสนุนกิจกรรม
พัฒนำบุคลำกร 

บำท แผน 50,000 50,000 50,000 70,000 90,000 90,000       งำนบริหำรฯ 
ผล 61,750 84,178 87,947 223,036 171,874 277,656 1     
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

6.10 จ ำนวนกิจกรรมเสริมสร้ำงขวัญและ
ก ำลังใจให้แก่บุคลำกร 

กิจกรรม แผน 3 3 3 4 5 5       งำนบริหำรฯ 
ผล 6 12 7 8 12 5   1   
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ        

6.11 ร้อยละควำมสมบูรณ์ของคู่มือ
ประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 

ร้อยละ แผน 100 100 100 100 100 100       งำนบริหำรฯ 
ผล 100 100 100 100 100 100   1   
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       
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ยุทธศาสตร์ - ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
แผน/ 
ผล 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
เทียบกบัเปา้หมาย 

ปีงบ 2560 หน่วยงาน 
2555 2556 2557 2558 2559 2560 สูง เท่ากัน ต่ า 

6.12 ร้อยละควำมสมบูรณ์คู่มือกำร
ปฏิบัติงำนของหนว่ยงำนภำยใน
ส่วนงำน 

ร้อยละ แผน 100 100 100 100 100 100       งำนบริหำรฯ 
ผล 13 13 13 25 25 25     1 
  ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ ไม่บรรลุ       

6.13 ร้อยละควำมสมบูรณ์ของ
รำยละเอียดภำระงำน (Job 
Description) 

ร้อยละ แผน 100 100 100 100 100 100       งำนบริหำรฯ 
ผล 100 100 100 100 100 100   1   
  บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ บรรลุ       

 รวมทั้งหมด 31 ตัวชี้วัด 15 5 11  
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ปีงบประมาณ

สรุปผลการปฏิบัติงานตามตัวชีว้ัดแผนยุทธศาสตร์ส านักฯ ปีงบประมาณ 2555-2559

สรุปผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร์ส านักส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ระยะ 5 ปี  
(พ.ศ. 2555 – 2559) ใช้ไปพลางก่อนส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 

สรุปข้อมลู 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2555 2556 2557 2558 2559 2560 
บรรลคุ่ำเป้ำหมำย  25 29 25 28 27 20 
ไม่บรรลุคำ่เป้ำหมำย  6 2 6 3 4 11 
บรรลคุ่ำเป้ำหมำย (ร้อยละ) 80.65 93.55 80.65 90.32 87.10 64.52 
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